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C u r r i c u l u m  V i t a e  
e d  e l e n c o  

p u b b l i c a z i o n i   

di Enrico Burato 

 

INFORMAZIONI PERSONALI  

Nome Cognome   Dott. Enrico Burato 

Nato a Volta Mantova il 05.11.1973 

 

                             TITOLI DI STUDIO   

• Date   25.07.2007 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi di Firenze   

• Qualifica conseguita  Dottore Magistrale in Scienze delle Professioni Sanitarie della Prevenzione   

• Livello nella classificazione 
nazionale 

 Laurea Specialistica in Scienze delle Professioni Sanitarie della Prevenzione – SNT_SPEC/4, 
valutazione finale 110/110 con lode. 

 

• Date   25.06.96 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Scuola per Assistenti Sanitari di Bologna  

 

• Qualifica conseguita  Assistente Sanitario  

 

• Livello nella classificazione 
nazionale 

 Diploma equivalente, ai sensi della legge 1/2002, al Diploma di Laurea in Assistenza Sanitaria - 
Classe delle Professioni Sanitarie della Prevenzione - SNT/4 

 

• Date  16.07.92 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Istituto Tecnico Statale per Geometri “Carlo D’Arco” di Mantova 

• Qualifica conseguita  Maturità Tecnica  

• Livello nella classificazione 
nazionale  

 Scuola media superiore tecnica di durata quinquennale 

 
FORMAZIONE MANAGERIALE E 

SPECIALISTICA   

  

   

• Date   21/12/2021 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 POLIS LOMBARDIA – AFSSL Accademia di Formazione per il Servizio Socio Sanitario Lombardo 

• Qualifica conseguita  Frequenza e superamento del Corso di Formazione Manageriale per Direttore di Azienda 
Sanitaria – DIAS , per complessive 216 ore 

• Livello nella classificazione 
nazionale 

 Corso in materia di Sanità Pubblica e di organizzazione e gestione sanitaria propedeutico 
all’inserimento nell’elenco nazionale dei soggetti idonei alla nomina di Direttore Generale delle 
Aziende e degli Enti del SSN ai sensi dell’accordo Stato Regioni del 16 maggio 2019 

   

• Date   Anno 2024 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 LIUC Business School  

• Qualifica conseguita  Corso Management and Leadership in healthcare per complessive 50 ore 

• Livello nella classificazione 
nazionale 

 corso di alta formazione orientato a sostenere l’aggiornamento critico e strategico dei Direttori 
Generali, Sanitari, Amministrativi e Sociosanitari delle aziende sanitarie pubbliche 

 

 

• Date   18.09.2009 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli studi di Verona 

dichiarazione sostitutiva di certificazione ai sensi degli artt. 46 e 48 del DPR 445/00 
e s.m.i. 
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• Qualifica conseguita  Master Universitario in “Gestione del rischio clinico e sicurezza del paziente - Risk 
management and patient safety” 

• Livello nella classificazione 
nazionale 

 Diploma di Master universitario di secondo livello in “Gestione del rischio clinico e sicurezza del 
paziente - Risk management and patient safety” della durata di un anno per 60 cfu 

Per un totale di 46 giornate formative manageriali frontali (per complessive 370 ore) per le 
tematiche di: Complessità in Sanità, Qualità, appropriatezza, accreditamento e certificazione, 
Comunicazione, Marketing e 

Pubbliche relazioni, Comunicazione organizzativa, Basi e strumenti statistici ed epidemiologici 
della valutazione del rischio, Gestione delle risorse umane e dei servizi di supporto, Basi 
economiche, giuridiche e medico-legali e gestione del rischio, Ergonomia e fattore umano, 

errore e sicurezza del paziente, Information technology e tecnology assessment, Progettazione e 
gestione del rischio, La sicurezza e la centralità del paziente. 

   

• Date   30.07.2014, 14.10.2014, 28.10.2014 

Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Eupolis Lombardia -  SDS  

• Qualifica conseguita  Percorso Formativo a supporto dell’avvio della rete regionale di internal auditing 

• Livello nella classificazione 
nazionale 

 Corso Strategico obbligatorio per responsabili della funzione di Internal Auditing di 3 giornate 
formative manageriali 

   

• Date   15.02.2013 e 14.06.2017.   

Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Certiquality srl di Milano 

• Qualifica conseguita  Auditor sistemi di gestione per la qualità secondo le norme UNI EN ISO 9001:2008 
(aggiornamento alla edizione 9001:2015) e norma UNI EN ISO 9011:2012  

• Livello nella classificazione 
nazionale 

 Corso per auditor del sistema di gestione per la qualità della durata di 40 ore e riqualifica norma 
ISO 9001:2015 della durato di 8 ore per complessive 6 giornate formative manageriali 

   

• Date   14.12.2017 

Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Eupolis Lombardia - Accademia di Formazione per il Servizio Sociosanitario Lombardo  

• Qualifica conseguita  Certificato di formazione manageriale “Risk safety e risk based thinking”  

• Livello nella classificazione 
nazionale 

 Corso Strategico per risk manager degli enti del sistema della durata di 50 ore per 6 giornate 
formative manageriali 

 
• Date   15,16,22 novembre 2018 

Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Polis Lombardia - Accademia di Formazione per il Servizio Sociosanitario Lombardo  

• Qualifica conseguita  Sviluppo del Programma Integrato di miglioramento delle organizzazioni  

• Livello nella classificazione 
nazionale 

 Corso Strategico per appartenenti al “GRUPPO DI LAVORO REGIONALE PER LO SVILUPPO 
DEL PROGRAMMA INTEGRATO DI MIGLIORAMENTO DELL’ORGANIZZAZIONE” per 3 
giornate formative manageriali 
 

• Date   25/06/2003  

• Nome e tipo di istituto di istruzione   Facoltà di Medicina e Chirurgia - Università degli Studi di Brescia 

• Qualifica conseguita  Tutor nei corsi di laurea delle professioni sanitarie 

• Livello nella classificazione 
nazionale  

 Corso di Perfezionamento universitario “La funzione tutoriale nei corsi di laurea delle professioni 
sanitarie” (per complessivi 18 c.f.u.) 

 
 

IMPIEGO LAVORATIVO ATTUALE E 

COMPETENZE MATURATE 

 

   

• Date  10.01.2024 ad oggi 

• Nome e indirizzo Azienda  ASST Spedali Civili di Brescia 

• Servizio o settore  Direzione Strategica  

• Tipo di impiego e competenze  Direttore Sociosanitario 



 

Curriculum vitae di Enrico Burato  Pagina 3  di  20 

   

 

 

Responsabile del Governo del polo territoriale della ASST, a cui è attribuito il coordinamento 
dell’attività erogativa delle prestazioni territoriali e dell’erogazione, per il tramite 
dell’organizzazione distrettuale di prestazioni specialistiche, di prevenzione sanitaria, di diagnosi, 
cura e riabilitazione a media e bassa complessità, nonché le cure intermedie garantendo inoltre 
le funzioni e le prestazioni medico-legali. Nel Polo Territoriale viene dato il compito di erogare, 
inoltre, le prestazioni sanitarie, sociosanitarie e sociali territoriali e domiciliari in base a livelli di 
intensità di cura in una logica di sistema e di integrazione delle funzioni e delle risorse, con 

modalità di presa in carico, in particolare per persone in condizione di cronicità e di fragilità. Le 
attività di prevenzione sanitaria sono svolte dal dipartimento funzionale di prevenzione, in 
coerenza con gli indirizzi di programmazione del dipartimento di igiene e prevenzione sanitaria 
delle ATS. 

La Direzione Sociosanitaria ha la  gestione di 4 Distretti per 511.000 abitanti, RSD “Seppilli” per 
30 posti letto, i Poliambulatori extraospedalieri,  il dipartimento gestionale DSMD, il dipartimento 
gestionale di Cura e Fragilità, il  Dipartimento Funzionale di Prevenzione e i 3 dipartimenti 
funzionali interaziendali, con finalità di “hub” per ASST Franciacorta e Garda, di Cure Primarie, di 
Medicina Legale Territoriale e di Cure Palliative, la Struttura di Sanità Penitenziaria dell’Istituto 
Penitenziario di Nerio Fischione e dell’Istituto Penitenziario di Verziano nel Comune di Brescia. Le 
strutture in Staff sono La SS Coordinamento attività consultoriali, Servizio Sociale Aziendale, 
Ammissioni dimissioni protette – COT Trasversale, SS Disabilità e fragilità, Promozione della 
Salute e home visiting, Centro di Coordinamento Malattie Rare, SS Telemedicina. 

Altre Funzioni Svolte: 

• Direttore ad interim del Dipartimento Funzionale di Prevenzione ASST Spedali Civili di 
Brescia 

• Direttore Polo Formativo dei MMG delle ASST di Brescia e Franciacorta; 

• Presidente del Comitato Unico Aziendale della Medicina Generale e della Pediatria di 
Libera Scelta per l’ASST Spedali Civili di Brescia, ASST Franciacorta, ASST Garda; 

• Consigliere di Amministrazione della Fondazione Spedali Civili di Brescia  

 

   

• Date  dal 01.12.2003 al 09.01.2024 

• Nome e indirizzo Azienda   ASST di Mantova 

• Servizio o settore  Struttura Complessa Qualità Accreditamento e Risk Management in Staff alla Direzione Generale 

• Tipo di impiego e competenze  Direttore Struttura Complessa Qualità Accreditamento e Risk Management: responsabile 
della struttura dal 01.05.2011, attribuzione di funzioni interinali di Direttore di SC dal 23.12.2013 
al 31.03.2016 e incarico di Direttore di SC dal 01.04.2016 a tutt’oggi. Con deliberazione n.89 del 
29.01.2021 è stata attribuita anche l’Area Formazione Ricerca ed innovazione della ASST di 
Mantova (formazione aziendale, Centro universitario aziendale con 4 corsi di laurea delle 
professioni sanitarie, Centro di ricerca con servizio di biostatistica) sino al 31.12.2021. 

 

La UOC ha l’obiettivo di fornire strumenti di clinical governance alla Direzione Strategica e 
comprende a tutt’oggi anche l’URP aziendale. Le competenze su tutta la ASST sono le seguenti:  

• Risk Management (con attribuzione del ruolo di risk manager aziendale),  

• mantenimento dei requisiti di accreditamento istituzionale per la parte sanitaria 
(ospedaliera) che per la parte sociosanitaria e territoriale 

• Sviluppo del sistema di gestione per la qualità,  

• Sviluppo e monitoraggio delle performances organizzative e individuali in collaborazione 
con Controllo di Gestione e Risorse Umane 

• sviluppo e controllo dell’Appropriatezza clinica ed assistenziale 

• progettazione e controllo della documentazione sanitaria e socio sanitaria,  

• responsabilità dell’attività di Internal auditing,  

• sviluppo di audit clinici e PDTA 

• coordinamento del servizio di biostatistica.  

• Responsabilità sulla sicurezza delle informazioni 

 

Nell’ambito delle attività riferibili al Polo Territoriale le competenze di questa struttura 
riconducibili alla riforma Regionale sono le seguenti: 

• avvio con la Direzione Socio Sanitaria dei 4 Distretti con particolare riguardo agli 
aspetti autorizzativi e di accreditamento (e di mappatura dei processi con 
definizione dell’organizzazione) 
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• riaccreditamento delle Cure Domiciliari (C-DOM e CP-DOM) e dei consultori 
familiari 

• istituzione del Distretto sperimentale Casalasco-Viadanese con definizione della 
convenzione con ASST di Cremona e dei processi di collegamento con gli Enti 
Locali 

• descrizione dei processi di presa in carico delle Case di Comunità (mappatura dei 
processi e definizione del funzionamento dei PUA e delle COT nonché dei rapporti 
con gli ambiti territoriali di afferenza) 

• organizzazione, accreditamento ed avvio di due Ospedali di Comunità 

• realizzazione dei FASAS e della documentazione degli Ospedali di Comunità e 
della relativa organizzazione 

• riorganizzazione e revisione dei processi del DSMD e delle REMS in linea con i 
requisiti di accreditamento istituzionale.  

 

• Principali mansioni e responsabilità 
nell’ambito del Servizio 

 • Conferimento di incarico di Dirigente delle Professioni Sanitarie dal 01.02.2010 con incarico 
di Risk Manager aziendale, Responsabile Qualità Aziendale nell’ambito della Struttura 
Qualità e Accreditamento e Controllo strategico (ad oggi ridefinita dal POAS in Struttura 
Qualità Accreditamento e Risk Management)  

• Responsabile della funzione di Internal Auditing Aziendale (incarico del 31.03.2014 nota PG 
n.12136) 

• Responsabile aziendale per la Sicurezza delle Informazioni (incarico del 15.03.2018 delibera 
n.318) 

• Conferimento di Posizione organizzativa sulla funzione di responsabile gestione rischio 
clinico e Responsabile Sviluppo sistemi qualità e risk management con decorrenza 
01.07.2006 al 31.01.2010. 

• Responsabile Aziendale per la gestione del rischio clinico (Risk Manager) secondo le 
indicazioni della Regione Lombardia disposte dalla circolare 46/SAN del 27.12.2004 
(delibere n° 457 del 16.06.2004  e. n°127 del 3.3.2005). 

• Coordinatore del gruppo di coordinamento aziendale del rischio clinico come da circolare 
regionale 46/SAN del 27.12.2004, oggi Comitato per la gestione del rischio e la sicurezza del 
paziente, con delibera n° 127 del 03.03.2005 e  n°330 del 23.04.2008 

• Coordinatore del Comitato di Valutazione dei Sinistri aziendale come da circolare regionale 
46/SAN del 27.12.2004. con delibera n°330 del 23.04.2008. 

• Auditor interno del sistema di gestione qualità nei servizi sanitari per certificazione UNI EN 
ISO 9001:2000 ;  19011:2003  rilasciato da T&C (training Center) il 12.12.2005  

• Auditor sistemi di gestione per la qualità – 40 ore UNI EN ISO 9001:2008 ;  19011:2012 
rilasciato da Certiquality srl di Milano il 15.02.2013  

• Riqualifica auditor qualità nel settore sanità secondo la norma ISO 9001:2015 rilasciata il 
14.06.2017 da Certiquality srl di Milano. 

• Valutatore di parte terza di sistemi di gestione della sicurezza – BS OHSAS 18001 (safety 
auditor) rilasciato da IMQ il 30.11.2010 

• membro del Comitato Aziendale di Controllo delle Infezioni Ospedaliere (C.I.O.) dell’Azienda 
Ospedaliera “C. Poma” di Mantova (D.D.G. n°204 del 14.02.2001) e membro del Gruppo 
Operativo del Presidio di Mantova  

• Componente della Commissione del Buon Uso del Sangue aziendale  

• Componente del Collegio di Direzione  

 

• Principali incarichi Regionali e 
Ministeriali esterni alla ASST di 

Mantova  

 • Componente presso AGENAS dell’Osservatorio Nazionale delle Buone pratiche sulla 
sicurezza nella sanità (istituito ai sensi dell’art 1 comma 2 del decreto del Ministero della 
Salute il 29 settembre 2017) con decreto del Ministero della Salute del 27/07/2021 con 
incarico triennale.  

• Componente del Gruppo di lavoro per l’aggiornamento della Raccomandazione 
ministeriale n. 8 relativa alla prevenzione degli atti di violenza a danno degli operatori 
sanitari del Ministero della Sanità (DGPROGS/46/02/03/2023) 

• Dirigente in Distacco presso Regione Lombardia - Direzione Generale Welfare, UO 
Controllo Strategico e poi UO Polo Ospedaliero - dal 15.02.2020 a tutt’oggi quale 
Coordinatore del Centro regionale gestione del rischio sanitario e sicurezza del 
paziente in ottemperanza alla Legge 24/17 (nota DGW n.G1.2020.00113037 del 
22.03.2020, DGR XI/2830 del 10/02/2020 e DGR XI/4121 del 21.12.2020 e successive 
integrazioni 
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• Coordinatore del Gruppo ristretto regionale dei raggruppamenti legali / medico legali in tema 
di risk management della DG Welfare Regione Lombardia (Decreto DG Welfare n.1814 del 
09.04.2021, Decreto DG Welfare n. 11433 del 01.08.2022)  

• Coordinatore del Gruppo di Lavoro per la sorveglianza della mortalità perinatale e per lo 
sviluppo degli strumenti di rischio perinatale (Decreto DG Welfare n.14353 del 07.10.2022) 
DG Welfare Regione Lombardia   

• Componente del Comitato percorso nascita (CPNR) di Regione Lombardia (Decreto DG 
Welfare n.11041 del 25.07.2019)  

• Componente Tavolo Tecnico di cui all’art 3 commi 3 e 4 della LR n.15/20220 “Sicurezza del 
personale Sanitario e Scosiosanitario” della DG Welfare di Regione Lombardia (Decreto 
DGW n. 6589 del 13.05.2022) istituito per la programmazione di interventi di contrato agli atti 
di violenza nei confronti degli operatori 

• Coordinatore del Gruppo di Lavoro Regionale per la verifica dell’implementazione delle 
buone pratiche per la sicurezza dei pazienti area ostetrica (Decreto DG Welfare n.17027 del 
03.12.2021) Dg Welfare Regione Lombardia  

• Coordinatore del Gruppo di Lavoro Regionale per l’autorizzazione l’accreditamento 
l’appropriatezza e la codifica delle prestazioni sanitarie (decreto 4420 del 01.04.2019) 
Direzione Generale Welfare Regione Lombardia a tutt’oggi.  

• membro del Consiglio Direttivo della Società Italiana di Igiene, Medicina Preventiva e Sanità 
Pubblica (S.It.I.) sezione Lombardia per il biennio 2005-2006 e per il biennio 2007-2008, 
Delegato al consiglio direttivo nazionale per il biennio 2009-2010 e per il biennio 2011 – 2012 

• Dirigente in Distacco presso Regione Lombardia - Direzione Generale Welfare, UO 
Programmazione Polo Ospedaliero - dal 15.03.2019 al 15.02.2020 per le attività 
riconducibili all’accreditamento istituzionale (DGR XI/1375 del 11.03.2019 e successive) 

• Componente presso la Direzione Generale Sanità di Regione Lombardia del Gruppo di 
lavoro per la programmazione delle attività di risk management nelle aziende sanitarie 
della Regione Lombardia per l’anno 2006 con Decreto Direzione Generale Sanità n°10992 
del 5.10.2006, per l’anno 2007 con Decreto Direzione Generale Sanità n°3189 del 
30.03.2007, per l’anno 2008 con Decreto Direzione Generale Sanità n°6370 del 17.08.2008, 
per l’anno 2009 con Decreto Direzione Generale Sanità n°3086 del 31.03.2009, per l’anno 
2010 con Decreto Direzione Generale Sanità n°7822 del 04.08.2010,  per l’anno 2011 con 
Decreto Direzione Generale Sanità n°2948 del 01.04.2011 (per l’attuazione della circolare 
46/SAN “indirizzi sulla gestione del rischio sanitario”) conferimento incarico anche per gli anni 
2012, 2013, 2014, 2015, 2016, 2017, 2018 e 2019 (decreto n.11293 del 01.08.2018). Dal 
2020 con funzioni di Coordinatore sino a tutt’oggi.  

• Componente del Gruppo di Lavoro “Autorizzazione Accreditamento Appropriatezza e 
Codifica delle Prestazioni Sanitarie e Sociosanitarie” Direzione Generale Welfare di Regione 
Lombardia decreto n. 9535 de 29.09.2016; 

• Componente del Gruppo di Lavoro “Cartella Cinica III Edizione” Direzione Generale 
Welfare di Regione Lombardia decreto n. 16258 de 09.11.2018; 

• Componente presso la Direzione Generale Sanità di Regione Lombardia del “Gruppo di 
lavoro miglioramento della qualità e sicurezza del paziente” con Decreto Direzione Generale 
Sanità n°1041 del 14.02.2012; 

• Componente presso la Direzione Generale Welfare di Regione Lombardia del “GRUPPO DI 
LAVORO REGIONALE PER LO SVILUPPO DEL PROGRAMMA INTEGRATO DI 
MIGLIORAMENTO DELL’ORGANIZZAZIONE” Decreto 4877 del 30.05.2016, e ddg.  n. 
13529 Del 19/12/2016; 

• Componente del Gruppo di Lavoro sulle professioni sanitarie della prevenzione presso U.O. 
Governo della prevenzione, tutela sanitaria, piano sicurezza luoghi di lavoro e emergenze 
sanitarie della Direzione Generale Sanità di Regione Lombardia dal mese di settembre 2007 
come da nota di Giunta Regionale Direzione Generale Sanità Regione Lombardia 
n°H1.2008.0013875 del 03.04.2008; 

• esperto per la formazione continua in medicina designato dalla Commissione Nazionale ECM 
del Ministero della Salute dall’anno 2003 fino al 2010. 

• Negli anni ha ricoperto incarichi di professore a contratto nelle discipline: 

− MED/50, Scienze dell'assistenza sanitaria - SCIENZE TECNICHE MEDICHE 
APPLICATE per il modulo “Risk Management nelle strutture sanitarie Università degli 
Studi di Milano – Facoltà di Medicina e Chirurgia Corso di Laurea Magistrale in Scienze 
delle Professioni Sanitarie della Prevenzione Corso Professionalizzante 
Interdisciplinare II 
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− MED/50 “Management applicato ai processi di qualità” presso il Corso di Laurea 
Specialistica in Scienze delle Professioni Sanitarie Tecniche Diagnostiche della Facoltà 
di Medicina e Chirurgia dell’Università degli Studi di Firenze 

− MED/45 “Scienze tecniche applicate ai processi di qualità” presso il Corso di Laurea 
Specialistica in Scienze delle Professioni Sanitarie della Prevenzione della Facoltà di 
Medicina e Chirurgia dell’Università degli Studi di Firenze  

− MED/50 presso il Master di 1° livello in funzioni di coordinamento delle professioni 
sanitarie presso l’Università Carlo Cattaneo LIUC di Castellanza (VA)  

− MED/45 di Infermieristica clinica preventiva presso il Corso di Laurea in Infermieristica 
dell’Università degli Studi di Brescia, nella disciplina  

− Coordinatore Didattico e docente (SSD MED/50) sulle tecniche di analisi e gestione del 
rischio al Corso di perfezionamento universitario in Clinical Risk Management 
(CO.C.Ri.M.) aa. 2009-2010 presso l’Università Carlo Cattaneo  LIUC di Castellanza 
(VA). 

Precedenti esperienze lavorative in 
qualità di Assistente Sanitario dal 

12.11.1996 ad oggi 

 • Azienda  USSL n° 18 di Brescia, Servizio di Medicina di Base di Montichiari 

• Az. USL n°20 di Viadana (MN) , Servizio di Igiene Pubblica di Asola 

• Azienda Ospedaliera “Mellino Mellini” di Chiari (BS) Direzione Sanitaria di Presidio - Servizio 
di Medicina Preventiva  

• Azienda Ospedaliera  “Spedali Civili” di Brescia - Direzione  Sanitaria di Presidio – Servizio 
Infezioni Ospedaliere 

• Azienda Ospedaliera “C. Poma”  -  Presidio Ospedaliero di Castiglione d/Stiviere e Volta 
Mantovana - Direzione Medica di Presidio – Ufficio Controllo Infezioni Ospedaliere 

• Azienda Ospedaliera “C.Poma” – Servizio di Epidemiologia ed Appropriatezza 

• Azienda Ospedaliera “C. Poma” – Struttura Qualità Accreditamento e Controllo Strategico 

• Azienda Ospedaliera “C.Poma” – Struttura Qualità Accreditamento e Appropriatezza 

 

ALTRI INCARICHI ISTITUZIONALI  

1  Vice Sindaco e Assessore alle Politiche Sociali e Salute, rapporti con le associazioni e 
manifestazioni del Comune di Ceresara (MN) dal 27.05.2013 al 10.06.2018;  

2  Rappresentante nella Cabina di Regia per il sociale della ATS Val Padana per l’ufficio di piano di 
Asola nel mandato amministrativo sopra esposto; 

2  Presidente del Consiglio di Amministrazione dell’Azienda ai Servizi alla Persona dell’Asolano – 
ASPA dal 28.05.2018 al 08.01.2024 che gestisce i servizi sociali dei 12 Comuni dell’ambito. 
L’Azienda consortile gestisce il servizio sociale di base, la tutela minori, il coordinamento dei piani 
di Zona dell’ambito territoriale di Asola, la gestione dei processi inerenti le disabilità e le fragilità 
sociali in sinergia con il Distretto Alto Mantovano.  

 

PUBBLICAZIONI, ABSTRACT, 
COMUNICAZIONI, POSTER, LAVORI 

SCIENTIFICI 

 

1  F.Castelnuovo, C.Gagliotti, C.Barni, G.P.Cadeo, P.Viale, E.Bombana, G.Carosi, F.Pirali, 
E.Trombini, E.Burato, A.Mazzoletti, L.Jacquot, C.Coppini ”Studio di prevalenza delle infezioni 
ospedaliere negli Spedali Civili di Brescia”, articolo originale sul “Giornale Italiano Infezioni 
Ospedaliere” 2001; 2(8): 83-90  

2  “Coordinamento delle professioni sanitarie: individuazione di criteri per definire la 
complessità organizzativa, gestionale e funzionale della Unità Operativa” Comunicazione 
presso il 5° convegno nazionale “Dal Servizio Infermieristico al servizio assistenza: sapere, 
cultura, professionalità.” AUSL Bologna nord, Pieve di Cento 19.12.02, 

3  S.Bettelini, E.Burato, R.Sancassani, E.Palvarini, M.Squassina “Presidi Chirurgici: un nuovo 
look” articolo originale sulla rivista “Gestione & Qualità. Servizi integrati nelle strutture 
sociosanitarie” 2003; 5 (2): 40-43 

4  E.Burato, A.Rigo, G.Borsatti, S.Bettelini, P.V.Storti, R.Sancassani, E.Palvarini, M.Favaro, 
M.Squassina “Sperimentazione di impiego e valutazione comparativa nell’utilizzo in sala 
operatoria di tessuti tecnici riutilizzabili rispetto ai tessuti tradizionali” articolo originale sulla 
rivista “L’Ospedale”, periodico dell’ANMDO, 2004; 3: 50-54 

5  E.Burato, C.Lucotti “Smaltimento rifiuti:un’esperienza significativa” articolo originale sulla 
rivista “Gestione & Qualità. Servizi integrati nelle strutture sociosanitarie” 2004; 3 (3): 46-47 

6  E.Burato, A.Rigo, G.Borsatti, S.Bettelini, P.V.Storti, R.Sancassani, E.Palvarini, M.Favaro, 
M.Squassina “Sperimentazione di impiego e valutazione comparativa nell’utilizzo in sala 
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operatoria di tessuti tecnici riutilizzabili rispetto ai tessuti tradizionali presso l’azienda 
ospedaliera Carlo Poma di Mantova” Poster al 30° Congresso Nazionale ANMDO, 23 – 25 
settembre 2004 Sorrento 

7  E.Burato, A.Rigo, G.Borsatti, C.Tiron, P.V.Storti, “La direzione sanitaria e il clinical risk 
management. Esperienza di implementazione della funzione nell’azienda ospedaliera Carlo 
Poma di Mantova” Poster al 30° Congresso Nazionale ANMDO, 23 – 25 settembre 2004 
Sorrento 

8  E.Burato, A.Rigo, G.Borsatti, C.Tiron, P.V.Storti, “La funzione del clinical risk management. 
Esperienza di implementazione nell’azienda ospedaliera Carlo Poma di Mantova”, Poster al 
41° Congresso Nazionale S.It.I., 20 – 23 ottobre 2004 Genova 

9  Collaborazione alla stesura delle “Linee guida nazionali per i sistemi di esecuzione e 
controllo dei servizi di igiene ambientale per A.O. e A.S.L.” supplemento de “Il Sole 24 ore 
sanità” novembre 2004 e redatte a cura dell’Università Tor Vergata di Roma e dell’Osservatorio 
di Facility Management della FISE 

10  C.Tiron, A.Rigo, G.Borsatti, E.Burato, P.V.Storti “La Direzione Sanitaria e la documentazione 
clinico assistenziale nell’ottica dell’accreditamento all’eccellenza” Comunicazione al 14° 
Congresso Regionale SIQuAS-VRQ, 5 – 6 maggio 2005 Milano 

11  A.Scalzini, G.Gattuso, E.Burato “Rischio infettivo e dispositivi di protezione individuale” 
articolo originale sul “Giornale Italiano di Nefrologia” 2005;  vol.22, n°S-31: S90-S93 

12  E.Burato “La funzione del clinical risk management, strumento per orientare al 
miglioramento della qualità nell’assistenza sanitaria” articolo originale sulla rivista “Florence”, 
periodico IPASVI Provincia di Mantova, 2005; 2: 8-18 

13  E.Burato, G.Borsatti, C.Tiron, A.Rigo “L’epidemiologia strumento per la gestione del rischio 
clinico. Esperienza dell’azienda ospedaliera Carlo Poma di Mantova”, Poster al 29° 
Convegno Nazionale A.I.E., 7 – 9 settembre 2005 di Pisa 

14  Burato E., Rigo A, Borsatti G., Tiron C., Luppi M., Chiarucci S., Calamari C., Caramori E., Marzi 
P., Barosi A., Saccardi A., Carra S., Sabbadini E., Breviglieri I., Pirondini G., Carra M. “Gestione 
della sicurezza della pratica clinica ed assistenziale nell’area dell’emergenza” Poster alla 9^ 
conferenza Nazionale H.P.H. , 29  settembre 1 ottobre 2005 di Courmayeur 

15  Borsatti G, Burato E, Breviglieri I, Gaby Tiron C, Rigo A “La Governance clinica ed il ruolo della 
direzione sanitaria nella rete di relazioni che si traduce in elementi misurabili” 
Comunicazione alla 9^ Conferenza Nazionale di Sanità Pubblica della S.It.I.  13 – 15 ottobre 2005 
di Parma 

16  Burato E., Borsatti G., Gaby Tiron C., Rigo A “Il Ruolo della Direzione Sanitaria nella gestione 
del rischio clinico: Esperienza dell’A.O. “Carlo Poma” di Mantova” Poster alla 9^ Conferenza 
Nazionale di Sanità Pubblica della S.It.I.  13 – 15 ottobre 2005 di Parma 

17  Gaby Tiron C., Borsatti G., Burato E., Rigo A. “Governare la pratica clinica attraverso la 
documentazione clinico assistenziale nell’ottica dell’accreditamento all’eccellenza” Poster 
alla 9^ Conferenza Nazionale di Sanità Pubblica della S.It.I.  13 – 15 ottobre 2005 di Parma 

18  E.Burato, A.Rigo, G.Borsatti, A.Saccardi, D.Berra “Il piano aziendale di gestione del rischio 
clinico: esperienza di implementazione”, Poster al 26° Convegno Nazionale SIFO, 19 – 22 
ottobre 2005 di Catania pubblicato sul Giornale Italiano di Farmacia Clinica  2005;  vol.19, n°3: 
306 

19  A.Saccardi, D.Berra, E.Burato, A.Rigo, G.Borsatti, M.Luppi, S. Chiarucci “La gestione dei rischi 
legati al farmaco nell’area dell’emergenza”, Comunicazione al 26° Convegno Nazionale SIFO, 
19 – 22 ottobre 2005 di Catania pubblicato sul Giornale Italiano di Farmacia Clinica  2005;  vol.19, 
n°3: 155 

20  E. Burato “Le professioni sanitarie della prevenzione ed il valore della salute” articolo 
originale su “Notizie SitI Lombardia” organo ufficiale della Società Italiana di Igiene , Medicina 
Preventiva e Sanità Pubblica della Lombardia n°3/ 2005 – inserto  pp. 1-2 

21  E. Burato “Rischio a gestione controllata”, articolo originale su “Sole 24 ore Sanità – Aziende e 
territorio”,  21-27 febbraio 2006 p.26.  

22  E.Burato, A.Rigo, G.Borsatti, M.Luppi, S. Chiarucci “La rintracciabilita’ del paziente e la 
gestione dei rischi clinico-assistenziali nell’area dell’emergenza”, Comunicazione nel 4° 
Convegno Nazionale di Organizzazione, Igiene e Tecnica ospedaliera, 6 – 7 aprile 2006 di Grado 

23  G. Borsatti, E. Burato, A.Rigo, A. Sebastiano “La clinical governance come input al 
cambiamento organizzativo” Articolo originale pubblicato su “Sanità Pubblica e Privata”, n°2 , 
marzo 2006,  pp.65-73,  Maggioli Editore 

24  Burato E., Chiarelli C., Gattuso G., Scalzini A., Tomasoni D., Stradoni R., Berra D., Castelli N., 
Bottura C., Lanfredi I., Nocchi A., Benedini M., Casella S., Piva E., Arrigoni A., Afretti S, Laifer M 
“Progetto di inserimento e valutazione del frizionamento con  clorexidina idroalcolica 
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nell’antisepsi delle mani.”, Poster al 2° Convegno Nazionale SIMPIOS, 18 – 20 maggio 2006 di 
Riccione pubblicato su Giornale Italiano delle Infezioni Ospedaliere N.1 Vol 13 Anno 2006 

25  Burato E. , Tiron Gaby C., Borsatti G., Rigo A., Luppi M., Saccardi A., Carra M., Chiarucci S., 
Breviglieri I. “Management of clinic and assistence practice security in the emergency area”, 
Comunicazione alla 14^ Conferenza Internazionale Health Promotion Hospital, 24 – 26 maggio 
2006 in Palanga (Lituania) 

26  E.Burato, A.Rigo, G.Borsatti, C. Tiron, M.Luppi, S. Chiarucci , C.Calamari, E.Caramori, P.Marzi, 
A.Barosi, A.Saccardi, S.Carra, E.Sabbadini, I.Breviglieri, G.Pirondini, M.Carra “Evoluzione 
dell’impatto di un programma di gestione della sicurezza clinica ed assistenziale nell’area 
dell’emergenza dopo un anno di attività”, Poster alla 10^ Conferenza Nazionale HPH, 5 – 7 
ottobre 2006 di Grado 

27  Ida Breviglieri, Gilberto Compagnoni, Mussini Paola, Lanfredi Ilaria, Graziella Borsatti, Pier 
Vincenzo Storti, Enrico Burato “L’intercultura in ospedale: progetto di implementazione 
nell’ambito della  neonatologia e terapia intensiva neonanatale” Comunicazione nel 42° 
Congresso Nazionale S.It.I., 27 – 30 ottobre 2006 di Catania 

28  Enrico Burato, Graziella Borsatti, Pier Vincenzo Storti, Marco Marchioni, Andrea Comel, Stellina 
Cestari, Carlo Sturani “L’applicazione del risk management nell’ambito del rischio infettivo 
da impiego di strumenti endosopici” Comunicazione nel 42° Congresso Nazionale S.It.I., 27 – 
30 ottobre 2006 di Catania 

29  Fabio Pajola, Pier Vincenzo Storti, Graziella Borsatti, Enrico Burato, Fiorenzo Beruffi, Roberto 
Lapi “Dalle criticita’ strutturali al miglioramento organizzativo: ruolo della direzione medica” 
Comunicazione nel 42° Congresso Nazionale S.It.I., 27 – 30 ottobre 2006 di Catania 

30  Graziella Borsatti, Camelia Gaby Tyron, Enrico Burato, Patrizia Crescini, Stefania Campana 
“Quality of health systems – quality of services: contribution of the improvement of quality 
of life inside and outside the hospital” Poster alla 15^ Conferenza Internazionale Health 
Promotion Hospital, 11-13 aprile 2007  Vienna  

31  E. Burato “L’Assistente Sanitario professionista tra vecchi e nuovi bisogni di salute” articolo 
originale su “Notizie SitI Lombardia” organo ufficiale della Società Italiana di Igiene , Medicina 
Preventiva e Sanità Pubblica della Lombardia n°2/ 2007, p.3 

32  Enrico Burato, Graziella Borsatti “II riconoscimento del valore del miglioramento 
nell’integrazione rischio clinico e qualità” Comunicazione alla 10^ Conferenza –Nazionale di 
Sanità Pubblica della S.It.I., 14 – 16 ottobre 2007  Pisa  

33  Enrico Burato, Vando Piccagli, Lorenzo Serafini, Mirko Mazzurana “Lo sviluppo delle 
Professioni Sanitarie della Prevenzione per una moderna visione di fare prevenzione” 
Poster alla 10^ Conferenza – Nazionale di Sanità Pubblica della S.It.I., 14 – 16 ottobre 2007  Pisa  

34  A.Comel, M.Marchioni, E. Burato, S.Cestari, G.Buzzi, L.Bozzoli, M.Beccario, V.Galavotti, 
C.Sturani “Sterilizzazione del broncoscopio: risk management e  sicurezza del paziente” 
Comunicazione Congresso Nazionale AIPO - UIP  Firenze, 6 Dicembre 2007 

35  F. Auxilia, E. Burato “La figura del risk manager in sanità” articolo originale su “Notizie SitI 
Lombardia” organo ufficiale della Società Italiana di Igiene, Medicina Preventiva e Sanità Pubblica 
della Lombardia n°1/ 2008 – inserto  pp. 1-2 

36  E. Burato, G.Borsatti “Legion of merit about the improvement of integration: quality 
insurance and clinical risk” Poster all’International Conference Healthcare Systems 
Ergonomics and Patient Safety (HEPS) di Strasburgo, 25-27 giugno 2008 

37  Burato E , Borsatti G, Storti PV “Strategie e percorsi per lo sviluppo di un piano di risk 
management e patient safety” comunicazione al 43° Congresso Nazionale S.It.I., 1-4 ottobre 
2008  Bari 

38  Basilico O, Corno G, Brunelli V, Trucco P, Lorenzi F, Monza G, Bolchi M, Pizzoccheri A, Vitale E, 
Sabbadini M, Beretti S, Zanardi M, Bresciani S, Burato E “Gestione del rishcio strutturale e 
tecnologico in area critica: il progetto di Regione Lombardia” comunicazione al 43° 
Congresso Nazionale S.It.I., 1-4 ottobre 2008  Bari 

39  Mazzurana M, Piccagli V, Serafini L, Burato E , “Dalla sicurezza come stato alla sicurezza 
come processo: un nuovo approccio concettuale - metodologico” comunicazione al 43° 
Congresso Nazionale S.It.I., 1-4 ottobre 2008  Bari 

40  Burato E , Pajola F, Borsatti G, Taurozzi M, Storti PV, Astolfi R, Bruno V “Il valore del team 
multidisciplinare nella gestione di un evento sentinella” comunicazione al 43° Congresso 
Nazionale S.It.I., 1-4 ottobre 2008  Bari 

41  Coature nel Testo scientifico di A.  Zaglio “Trattato di Legislazione Ospedaliera” editore Piccin 
anno 2009, nel capitolo 20 “La gestione dei rifiuti sanitari” p. 1197 – 1211 vol II 

42  C. GabyTiron, G.Borsatti, E. Burato, P. Crescini  “The quality of the services can improve the 
quality of patients’life inside and also out of hospital” comunicazione alla 17^International 
Conference on Health Promoting Hospitals & Health Service (HPH) di Creta, 6-8 maggio 2009 
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43  Burato E , Lorenzoni M , Superbi P , Luppi M , Calamari C , Borsatti G, Storti PV “La gestione 
reattiva di un evento sentinella come sviluppo di un sistema di miglioramento 
multidisciplinari” Poster alla 11^ Conferenza Nazionale di Sanità Pubblica della S.It.I.,15 - 17 
ottobre 2009  Napoli 

44  Burato E , Aitini E  , Luppi M , Germiniasi P, Gelati R, Chiarucci S, Germiniasi M, Saccardi A, Storti 
PV “Sviluppo di un sistema di miglioramento proattivo della sicurezza clinica ed 
assistenziale con l’utilizzo dei sistemi RFID per l’identificazione del paziente in pronto 
soccorso ed oncologia” Poster alla 11^ Conferenza Nazionale di Sanità Pubblica della S.It.I.,15 
- 17 ottobre 2009  Napoli 

45  Burato E , Borsatti G., Barbera A, Superbi P, Lorenzoni M, Ferraro F, Mantovani A, Bedotti F, 
Anselmi A, Bigi G, Bolognini M, Cacciamani R, Casaroli R, Filippi B, Martinelli C, Mondini M, 
Montani R, Ravelli A, Rosa R, Bernabeni L, Sarzi Puttini S, Carraro M, Tambani E, Storti PV 
“Sviluppo di un progetto di prevenzione del rischio di caduta presso l’Azienda Ospedaliera 
Carlo Poma ” Poster al Congresso Nazionale della S.It.I. 3-6 ottobre 2010  Venezia – 
supplemento n°3/2010 rivista scientifica Igiene e Sanità Pubblica 

46  Lorenzoni M, Beruffi F, Borsatti G., Burato E , Bruschi A, Cestari S, Superbi P, Storti PV “Dalla 
riorganizzazione alla ritrutturazione: la continuità assistenziale in un Blocco Operatorio 
dell’Azienda SOpedaliera Carlo Poma” Poster al Congresso Nazionale della S.It.I. 3-6 ottobre 
2010  Venezia – supplemento n°3/2010 rivista scientifica Igiene e Sanità Pubblica 

47  Superbi P, Arioli G, Bedotti F, Frizzelli R, Ferraro F, Pernigotti A, Frignani S, Borsatti G., Burato 
E., Lorenzoni M,  Gerola A, Storti PV “Tra normativa e peculiarità locali: il modello 
organizzativo dipartimentale in un Presidio Riabilitativo Specialistico” Poster al Congresso 
Nazionale della S.It.I. 3-6 ottobre 2010  Venezia – supplemento n°3/2010 rivista scientifica Igiene 
e Sanità Pubblica 

48  S. Amato, O Basilico, L. Bevilacqua, E. Burato, A. Levati, V. Mondelli, C. Picchetti, R. Suardi, P. 
Trucco, C. Lucchina “Il metodo osservazionale della capacità di lavorare in gruppo 
dell’equipe chirurgica: le OTAS (Observational team work assessment for Surgery) quale 
strumento di miglior manto della qualità e della sicurezza delle cure” - Igiene e Sanità 
Pubblica 2010; 66: 357-374 

49  S. Amato, O Basilico, L. Bevilacqua, M Bosio, E. Burato, MC Cerati, C. Lucchina “Il 
miglioramento della qualità e della sicurezza delle cure come pilastro di una sanità 
sostenibile: la cultura della patient safety in Regione Lombardia” – suppl. monografico 
“Perseverare diabolicum est? A 10 anni da To err is human, i risultati della cultura e delle attività 
di risk management in Regione Lombardia” rivista Igiene e Sanità Pubblica numero 2/2010 volume 
LXVI; 9-17 

50  S. Amato, O Basilico, L. Bevilacqua, M Bosio, E. Burato, MC Cerati, S Poidomani, P. Trucco, C. 
Lucchina “Il punto di vista di Regione Lombardia dalla policy alle strategie di intervento: il 
modello lombardo di Risk Management” – suppl. monografico “Perseverare diabolicum est? A 
10 anni da To err is human, i risultati della cultura e delle attività di risk management in Regione 
Lombardia” rivista Igiene e Sanità Pubblica numero 2/2010 volume LXVI; 9-17 

51  E. Burato, O Basilico, M Bosio, C Oppezzo, CM Picchetti, P. Trucco, C. Lucchina “Sintesi delle 
altre esperienze e strategie italiane tra politiche di risk management e gestione accentrata 
dei contratti di assicurazione” – suppl. monografico “Perseverare diabolicum est? A 10 anni da 
To err is human, i risultati della cultura e delle attività di risk management in Regione Lombardia” 
rivista Igiene e Sanità Pubblica numero 2/2010 volume LXVI; 9-17 

52  Coautore del testo “Sicurezza in Sala Operatoria: dalle abilità non tecniche 
all’accreditamento del chirurgo” – Commissione Verifica e Controllo Qualità -  Società Italiana 
di Chirurgia, Ianneri Edizioni anno 2012  

53  Tiron C., Storti PV, Burato E., et all. “Employees Welfare Sistem: people satispafction – 
promoting employees wellness as a lever of organizational developement” poster al 21° 
Conferenza Internazionale HPH di Gothenburg - Svezia 24.05.2013 pubblicato su Clinical Health 
Promotion , Editorail office WHO-CC volume 3 supplement ; 244-245.  

54  Tiron Camelia Gaby, Grisolia Gianpaolo, Ferrarini Socia, Burato Enrico “Baby pit Stop to brast 
feed: pronoting breastfeeding protected in public place” poster alla 27^ Conferenza 
Internazionale HPH di Gothenburg - Varsavia 29 - 31.05.2019 pubblicato su Clinical Health 
Promotion , Editorail office WHO-CC volume 9 supplement 1; 116. 

55  MoscheniM, VerganiP, Cetin I., Cromi A, Ghezzi F, Locatelli A, Iurlano E, Marconi A, Auxilia F, 
Bevilacqua L,, Dell’Orso S, Picchetti CM, ScottiL, Trivelli M, Burato E. “L’utilizzo dei RCOG 
trigger in area ostetrica – ginecologica e la riduzione degli eventi avversi. L’esperienza 
della Regione Lombardia” Igiene e Sanità Pubblica 2020; 76(4):241-255 

56  Burato E, Amato S “L’Approccio alla gestione full risk based thinking delle aziende sanitarie 
a 20 anni da to erri s human” Igiene e Sanità Pubblica 2020; 76 (6): 346.354 

57  Salvatore Casari, Giuseppe Lucchini, Enrico Burato, Riccardo Bertoletti, Renzo Boscaini, Angela 
Bellani, Luisa Lombardi, Nicola Benedini, Elisa Firriolo, Franco Vallicella, Giuseppe Ferrari, 
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Simona Aurelia Bellometti, Consuelo Basili, Raffaello Stradoni, Unità di crisi COVID-19*, 
“Epidemia di COVID-19: l’esperienza della struttura socio sanitaria territoriale provinciale 
di Mantova - The COVID-19 Epidemic: the experience in the Social and Health Care Center 
of the Mantua District (Lombardy Region, Northern Italy)”, Epidemiol Prev 2021; 45 (6):559-
567. doi: 10.19191/EP21.6.142 

58  Bevilacqua L., …. , Burato E. “Patient safety and surgery: the esperience of the Lombardy 
Region. A project on external evaluation of the best practice implementation” Igiene e 
Sanità Pubblica 2023; 85 (4): 81-93 

59  Burato E., Scotti L., Trombetta E., Taddei G, Audino A., Malinverno E., Molteni D., Saporetti ., 
Rossodivita A., Castaldi S., Barni R., Amato S. “The ERM experience of the Lombardy Region 
as a tool for improving the safetyof the regional health care system” Igiene e Sanità 
Pubblica2023; 85 (5): 101-109 

60  Burato E. “Linee di indirizzo per la gestione dei sinistri di Regione Lombardia - Indicazioni per le 
Direzioni strategiche e i CVS” Rivista Monitor  di AGENAS n.48 del 2023  

61  Analisi dell'attività degli ambulatori di travel medicine del territorio dell’Asst spedali civili 
di Brescia, Asst Garda e Asst Franciacorta a seguito della pandemia da Covid-19 
E Kamburi, M Festa, Alicata, D Pezzola, AF Piro, C Lando, N Marcianò, E Burato 
Comunicazione Orale Congresso SItI Lombardia 13 dicembre 2024  

62  Open Day della Casa di Comunità Spoke di Flero (Bs): Analisi dei risultati ottenuti in 
occasione della seduta vaccinale gratuita e ad accesso libero 
G. Valimberti , G. Pellegrino , M. Treccani , D. Pezzola, C. Marcantoni , E. Burato  
Abstract Congresso SItI Lombardia 13 dicembre 2024 

63  Analisi della attività di counselling degli ambulatori di travel medicine del territorio di ASST 
Spedali Civili di Brescia a seguito della pandemia da COVID-19  
Deborha Pezzola, Alessandra Mutti, Giovanna Conti, Enrico Burato 
The journal of preventive and Hygene vol n.66/1, marzo 2025  

   

   

   

PROGETTI DI RICERCA E STUDIO   

1  partecipazione in qualità di membro del Gruppo Operativo allo “Studio di Prevalenza delle 
infezioni ospedaliere negli Spedali Civili di Brescia” anno 1998/99, promosso dalla Direzione 
Sanitaria Aziendale; 

2  partecipazione in qualità di referente locale allo “Studio di Prevalenza delle Infezioni 
Ospedaliere in Regione Lombardia” anno 2000, promosso dalla Regione Lombardia  Servizio 
di Prevenzione - Assessorato alla Sanità ; 

3  partecipazione in qualità di referente aziendale allo “Studio multicentrico di sorveglianza delle 
principali infezioni ospedaliere in ambito chirurgico nelle strutture sanitarie italiane” anno 
2001, promosso dall’IRCCS “L. Spallanzani” e dall’Istituto Superiore di Sanità; 

4  partecipazione ai lavori gruppo di studio “Coordinamento delle professioni sanitarie: 
individuazione di criteri per definire la complessità organizzativa, gestionale e funzionale 
della Unità Operativa” del Dipartimento Infermieristico e delle altre professioni per un totale di 
n°7 incontri e n°23 ore. 

5  Componente del gruppo di ricerca finalizzata dal titolo “Sicurezza in chirurgia” del Ministero del 
lavoro, della Salute e delle politiche sociali (accordo di collaborazione con Direzione Generale 
Sanità di Regione Lombardia, art. 3 comma 1 del 13.02.2009) durata 24 mesi finanziamento 
complessivo di 300.000,00 euro 

6 

 
 
 
 
 

7 

 Componente del gruppo di ricerca finalizzata dal titolo Progetto 5 - “Strumenti per la valutazione 
della rischiosità delle strutture sanitarie e delle implicazioni assicurative, basati su un 
approccio integrato al miglioramento continuo della sicurezza delle strutture sanitarie ” 
dell’Agenas / Ministero del lavoro, della Salute e delle politiche sociali (accordo di collaborazione 
con Direzione Generale Sanità di Regione Lombardia) durata 24 mesi finanziamento complessivo 
di 508.050,00 euro. Anno 2009 

Componente in qualità di referente aziendale del gruppo di ricerca “Indagine di clima 
organizzativo 2018” di Regione Lombardia e Scuola S.Anna di Pisa. Periodo di svolgimento 
10.04.2018 – 24.05.2018 

   

   

RELAZIONI A CONGRESSI, 
SEMINARI E CONVEGNI 

  

1  convegno regionale “L’Assistente Sanitario operatore della prevenzione nel sistema sanitario”, 
organizzato dall’Associazione Assistenti Sanitari Visitatori della Lombardia e dall’Azienda 
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Ospedaliera “S.Anna” di Como con la relazione dal titolo “L’attività di prevenzione in 
ospedale” il giorno 9 maggio 2002 a Como. 

2  seminario dal titolo “La gestione dei rifiuti nelle strutture sanitarie. Normativa, organizzazione, 
problemi e prospettive”, organizzato dalla Fondazione Aurelio Beltrami presso la Sala 
conferenze della “Casa di Cura Poliambulanza” di Brescia il giorno 10 giugno 2003 con la 
relazione dal titolo “Esperienza di gestione ed implementazione della raccolta differenziata 
in ospedale dei rifiuti sanitari assimilati agli urbani ”. 

3  1^ e 2^ edizione del seminario dal titolo “Profilassi e trattamento dei decubiti in ambito 
ospedaliero”, organizzato dall’U.O. di Medicina Generale dell’Az.Osp. “Carlo Poma” P.O. di 
Castiglione delle Stiviere e dall’ASL della Provincia di Mantova presso la Sala Bachelet di 
Castiglione delle Stiviere (MN) i giorni 14 giugno e 11 ottobre 2003 con la relazione dal titolo 
“Continuità di gestione tra ospedale e territorio ”. 

4  Convegno dal titolo “Le strategie del cambiamento il ruolo del coordinamento nel processo 
di aziendalizzazione dai principi generali alla realtà operativa”, organizzato dal Dipartimento 
Infermieristico e delle altre professioni dell’A.O. Carlo Poma di Mantova presso Villa Schiarino di 
Porto Mantovano il 31 gennaio 2003 in qualità di membro del Comitato Scientifico”. 

5  IX congresso nazionale A.I.O.S. dal titolo “La sterilizzazione oggi”, presso il palazzo della cultura 
e dei congressi di dal 9 all’11 ottobre 2003 con la relazione dal titolo “Valutazione comparativa 
dell’utilizzo in sala operatoria di tessuti “high tech” rispetto ai tessuti tradizionali per gli 
aspetti qualitativi ed inerenti l’igiene ospedaliera”. 

6  relatore e moderatore al convegno regionale “L’Assistente Sanitario e la prevenzione in sanità 
pubblica”, organizzato dall’Associazione Assistenti Sanitari Visitatori della Lombardia con la 
relazione dal titolo “Contesti attuali e nuove prospettive di lavoro per gli Assistenti Sanitari”  
il giorno 22 gennaio 2005 a Milano. 

7  relatore al 26° Congresso Nazionale della Società Italiana di Farmacologia Ospedaliera (SIFO) di 
Catania con la relazione dal titolo  “La gestione dei rischi legati al farmaco nell’area 
dell’emergenza: le strategie aziendali e i risultati ottenuti” il giorno 20.10. 2005 a Catania. 

8  relatore al Convegno “Il materiale poliuso e monouso in Chirurgia. Soluzioni di qualità fra costi e 
benefici” organizzato dall’Azienda Ospedaliera di Desenzano del Garda  con la relazione dal titolo  
“Valutazione comparativa del costo e dei benefici nell’utilizzo di differenti sistemi e tessuti 
impegnati in sala operatoria come dispositivi medici” il giorno 16.09.2006 a Desenzano del 
Garda. 

9  Componente della segreteria scientifica del Convegno “Le professioni sanitarie per la 
promozione della salute nel terzo millennio” organizzato dalla S.It.I. Lombardia il giorno 
06.10.2006 presso l’Università degli Studi di Brescia 

10  Relatore e moderatore alla giornata di studio “1997 – 2007. L’Assistente Sanitario come scelta 
professionale: formazione ed operatività” organizzata dalla Associazione assitenti Sanitari 
Visitatori della Lombardia il giorno 12.05.2007 a Milano  

11  Relatore al Convegno “Come ragionano i medici: giudizio, decisione ed errore in medicina: 
per una grammatica dell’incertezza” organizzato dall’Azienda Ospedaliera C.Poma di Mantova  
il giorno 16.09.2007 al complesso monastico di San Benedetto Po’ (MN). Gli atti del convegno 
“Come ragionano i medici” sono editi a stampa a cura Raffaele Ghirardi con autori I.Portioli, 
D.Antiseri, G.Federspil, G.Del Vecchio, E.Burato, L.Gaetti, R.Dalseno, E.Rosina, S.Bernardelli, 
P.Codeluppi , edizioni Sometti di Mantova, maggio 2008 (prezzo 13 €) 

12  Relatore al 3°Symposium in Mantua “Allergopatie ed asma nel nuovo scenario : risk 
management e cure integrate” organizzato da AIPO e dall’Azienda Ospedaliera C.Poma di 
Mantova  il giorno 22.09.2007presso il MA.MU. di Mantova. 

13  Relatore e Componente della segreteria scientifica del Convegno “Le professioni sanitarie della 
Prevenzione: quale futuro?” organizzato dalla S.It.I. Lombardia il giorno 14.12.2007 presso 
l’Università degli Studi di Brescia 

14  Relatore al Convegno “Qualità e responsabilità dell’assistenza in nefrodialisi” organizzato 
dall’Azienda Ospedaliera di Mantova con la relazione dal titolo  “La sicurezza clinica ed 
assistenziale”  il giorno 25.05.2008 a Mantova.  

15  Relatore al Convegno “Prevenzione e professionisti della prevenzione: confronto tra le ASL 
della Lombardia” organizzato dall’ASL di Bergamo con la relazione dal titolo  “evoluzione del 
quadro normativo per le professioni sanitarie della prevenzione”  il giorno 14.11.2008 a 
Bergamo. 

16  Moderatore nella sessione “gestione del rischio nelle terapie farmacologiche” e Componente della 
segreteria scientifica ed organizzativa del Convegno “Le strategie di risk management in 
Regione Lombardia: buone pratiche ed evoluzione del modello” organizzato da Regione 
Lombardia nei giorni 18 e 19.05.2009 presso Aula Gaber Palazzo Pirelli di Milano  
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17  Relatore al 6° congresso Nazionale “La geriatria: punto di incontro tra territorio e ospedale 
nella gestione della fragilità e della complessità di cura” organizzato dall’Associazione Geriatri 
Extraospedalieri AGE  con la relazione dal titolo  “l’importanza di un processo di risk 
management all’interno di un RSA per migliorare la qualità e la sicurezza del servizio”  il 
giorno 02.10.2009 a Parma. 

18  Relatore al Convegno “Quale futuro per le professioni sanitarie nelle ASL? Sviluppo e 
valorizzazione delle professioni sanitarie” organizzato da Regione Lombardia, ASL di Bergamo 
e S.It.I Lombardia con la relazione dal titolo  “le ricadute professionali e organizzative delle 
innovazioni giuridico formative inerenti alle professioni sanitarie”  il giorno 27.10.2009 a 
Bergamo. 

19  Relatore al Convegno “L’uomo è al centro? Etica e organizzazione al servizio delle persone” 
organizzato da AO Carlo Poma di Mantova e ASL della provincia di Mantova con la relazione dal 
titolo  “Efficacia e sicurezza, qualità e risk management”  il giorno 19.02.2010 a Mantova. 

20  Relatore al Convegno “Responsabilità penale del Medico” organizzato da AO Carlo Poma di 
Mantova, ASL della provincia di Mantova e Ordine dei Medici con la relazione dal titolo  “Il modello 
di risk management in Lombardia”  il giorno 18.09.2010 a Mantova. 

21  Relatore al Convegno internazionale “Accreditamento, programmi di valutazione esterna e 
sicurezza del paziente” organizzato da AGENAS con la relazione dal titolo  “tavola rotonda – 
Confronto approfondimento delle esperienze degli esperti”  il giorno 07.03.2011 a Roma. 

22  Relatore al 4° congresso tri-regionale SICCR con relazione dal titolo “quale è il ruolo futuro 
dell’audit clinico nel miglioramento dei risultati clinici relativi al cancro colorettale” il giorno 
14.06.2013 a Cortefranca (BS) 

23  Relatore al Convegno “Responsabilità del medico e medicina difensiva” Organizzato a 
Mantova  da AMMI e Ordine dei Medici della Provincia di Mantova il giorno 13.12.2014 (per 
complessiva 1 ora) con la relazione dal titolo “il punto di vista del gestore del rischio clinico”. 

24  Relatore al Convegno organizzato da SIMPIOS e ASL Vallecamonica – Sebino dal titolo “Le 
infezioni nelle organizzazioni sanitarie: prevenzione e controllo” con la relazione dal titolo 
“ gestione dei rifiuti sanitari a rischio biologico” il giorno 18.09.2015 

25  Relatore al Forum Risk Management in Sanità nell’ambito della sessione “mitigazione del rischio 
assicurativo in sanità” il giorno 28.11.2013 ad Arezzo. 

26  Relatore al Convegno “Più sicuri, più sereni: punti nascita in Lombardia. La sicurezza come primo 
obiettivo per il cittadino e il professionista” presso la Sala Biagi di Regione Lombardia in data 
04.12.2014 con la relazione dal titolo “imparare dagli errori per crescere” 

27  Relatore al Convegno “Prospettive di sviluppo della gestione del contenzioso sanitario nel 
nuovo assetto organizzativo regionale” organizzato da ASST Spedali Civili di Brescia in data 
14.12.2016 per complessive 4 ore a Brescia.  

28  Relatore al Convegno “Rischio Clinico e sicurezza del paziente. Esperienza pubblica e 
privata alla luce de Decreto Gelli” organizzato da APSI e ASL di Caserta in data 28.06.2017 per 
complessive 4 ore a Caserta. 

29  Relatore al Convegno organizzato da Weber Shandwuick “L’innovazione tecnologica contro le 
infezioni chirurgiche ospedaliere“ che si è svolto a Milano il 27 settembre 2017. 

29  Relatore al Convegno “aspetti gestionali delle strutture di fisica sanitaria” organizzato da AIFM e 
Scuola Superiore di fisica in medicina con la relazione dal titolo “Accreditamento, risk 
management e sistemi qualità” presso Regione Lombardia in data 11.05.2018 

30  Relatore al Convegno “ Analisi dei cambiamenti prodotti dalla legge Gelli Bianco nella 
gestione del rischio in sanità a quasi due anni dalla pubblicazione” organizzato da ASL di 
Caserta in data 26.10.2018 a S.Tammaro (Caserta) 

31 

 

 

32 

 

 

33 

 Relatore al Convegno “Strategie globali per la prevenzione delle infezioni in chirurgia. il ruolo 
del chirurgo e delle società scientifica. L’evidenza clinica a supporto dell’evidenza” 38° 
congresso nazionale ACOI, 11.06.2019 Matera.  

Docente al “corso di formazione manageriale per direttore di azienda sanitaria DIAS” (codice 
DIAS 1902) organizzato da PoliS Lombardia in data 25.09.2019 per 2,5 ore sul sistema di risk 
management in Lombardia 

Relatore al convegno “Effetto della Partoanalgesia sulle diverse fasi del travsglio: quale migliore 
assistenza?” organizzato da SLOG in data 28.09.2019 presso Università Milano – Bicocca di 
Monza.  

 

ATTIVITÀ DI DOCENZA 

UNIVERSITARIA 
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• Anni Accademici  2019-2020, 2020-2019, 2021-2022, 2022-2023, 2023-2024 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
e corso universitario 

 Università degli Studi di Milano – Facoltà di Medicina e Chirurgia 

Corso di Laurea Magistrale in Scienze delle Professioni Sanitarie della Prevenzione  

• Disciplina o incarico  Corso Professionalizzante Interdisciplinare II con elementi di sociologia dell’ambiente e delle 
popolazioni – Gestione del rischio da agenti infettivi in ambiente di lavoro e di vita per complessive 
8 ore di insegnamento al secondo anno, primo semestre 
 

 

• Anni Accademici  

  
2020-2019, 2021-2022, 2022-2023, 2023-2024, 2024-2025 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
e corso universitario 

 Università degli Studi di Milano – Facoltà di Medicina e Chirurgia 

Corso di Laurea Magistrale in Scienze delle Professioni Sanitarie della Prevenzione  

• Disciplina o incarico  Corso Professionalizzante Interdisciplinare II MED/50, Scienze dell'assistenza sanitaria - 
SCIENZE TECNICHE MEDICHE APPLICATE per il modulo “Risk Management nelle strutture 
sanitarie”, 1 CFU per complessive 8 ore di insegnamento al secondo anno, primo semestre 
 

 

• Anni Accademici  

  
2022-2023, 2023-2024, 2024-2025 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
e corso universitario 

 Università degli Studi di Verona – Facoltà di Medicina e Chirurgia 
Master in Risk Management e patient safety 

• Disciplina o incarico  Gestione del Risk management per complessive 4 ore di insegnamento  
 

 

• Anni Accademici  

  
2022-2023, 2023-2024, 2024-2025 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
e corso universitario 

 Università degli Studi di Padova  
Master in Risk Management  

• Disciplina o incarico  Gestione del Risk management per complessive 4 ore di insegnamento  
 
 

• Anni Accademici   giugno 2009 - giugno 2010 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
e corso universitario 

 Università Carlo Cattaneo LIUC di Castellanza (VA) 
Corso di Perfezionamento Universitario in Clinical Risk Management  (COCRIM) 

• Disciplina o incarico  Coordinatore Didattico (attività di coordinamento per 30 giornate complessive) e Docente a 
contratto nel SSD MED/50  per complessive 26 ore 

 

• Anni Accademici   2005/2006, 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010, 2010/2011, 2011/1012, 2012/2013, 
2013/2014, 2015/2016 per n.22 edizioni e complessive 198 ore di docenza. 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
e corso universitario 

 Università Carlo Cattaneo LIUC, Master di 1° livello per le funzioni di coordinamento delle 
professioni sanitarie (COPS e MaPS) 

• Disciplina o incarico  Docente a contratto nel SSD  MED/50  per i seguenti argomenti: 

• “il risk management e la gestione della qualità nei sistemi sanitari” nei moduli “organizzazione 
e innovazione dell’area della prevenzione”, e “organizzazione e innovazione dell’area 
infermieristica” 

• Incaricato nell’attività di assistenza studenti per project work / field project nell’ambito del 
master per complessive 37 giornate. 

• Incaricato nel coordinamento del modulo professionalizzante “organizzazione e innovazione 
dell’area della prevenzione”  
 

• Anni Accademici   2011/2012 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
e corso universitario 

 Università Carlo Cattaneo LIUC, Master di 1° e 2° livello in Management delle RSA (MaRSA) 

• Disciplina o incarico  Docente sul tema “il risk management e la gestione della qualità nelle RSA” il giorno 21.02.2013 
ed il giorno 16-18.12.2014 (per complessive 24 ore) e workshop di approfondimento “dalla 
gestione del rischio clinico alla sicurezza dell’ospite e degli operatori” il giorno 17.04.2013. 

   

   

• Anni Accademici   2015/2016 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
e corso universitario 

 Università Carlo Cattaneo LIUC, Master di 2° livello in Management per Dirigenti di Struttura 
Complessa (MaDiSCo) 

• Disciplina o incarico  Docente sul tema “il risk management e la gestione della qualità” i giorni 11-13.04.2017 (per 
complessive 16 ore). 
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• Anni Accademici   2008/2009, 2009/2010, 2010/2011 e 2011/2012 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
e corso universitario 

 Facoltà di Medicina e Chirurgia dell’Università degli Studi di Firenze 

Corso di Laurea Specialistica in Scienze delle Professioni Sanitarie della Prevenzione  

• Disciplina o incarico  Professore a contratto della disciplina MED/50 – “Management applicato ai processi di qualità” 
del corso integrato “C1 - scienze della prevenzione applicate ai processi organizzativi e percorsi 
socio – sanitari” del 2° anno 1° semestre (totale ore 15) 

 

• Anni Accademici   2008/2009, 2009/2010,  2010/2011 e 2011/2012 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
e corso universitario 

 Facoltà di Medicina e Chirurgia dell’Università degli Studi di Firenze 

Corso di Laurea Specialistica in Scienze delle Professioni Sanitarie Tecniche Diagnostiche  

• Disciplina o incarico  Professore a contratto della disciplina MED/50 – “Scienze tecniche applicate  ai processi di 
qualità” del corso integrato “C1 - Scienze tecniche  applicate  ai processi organizzativi  e ai percorsi 
diagnostico terapeutici” del 2° anno 1° semestre (totale ore 24) 

 

• Anni Accademici   2004/2005, 2005/2006, 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
e corso universitario 

 Facoltà di Medicina e Chirurgia dell’Università degli Studi di Milano  
Corso di Laurea in Assistenza Sanitaria 

• Disciplina o incarico  Didattica integrativa sulla tematica “L’Assistente Sanitario in ospedale” (1cfu) del 3° anno 2° 
semestre per 7 ore 

 

• Anni Accademici   2012/2013. 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
e corso universitario 

 Inter Facoltà di Medicina e Chirurgia e Ingegneria dell’Università degli Studi di Trento e Verona 
Corso di laurea in Tecniche della prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro  

• Disciplina o incarico  Docenza nell’insegnamento MED/50 “Sistemi di qualità e Risk management” per il modulo “Risk 
management e sistemi di qualità applicati alla prevenzione”  (2cfu) del 3° anno 2° semestre per 
24 ore  

 
 

• Anni Accademici   2008/2009, 2009/2010, 2010/2011. 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
e corso universitario 

 Inter Facoltà di Medicina e Chirurgia e Ingegneria dell’Università degli Studi di Trento e Verona 
Corso di laurea in Tecniche della prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro  

• Disciplina o incarico  Didattica integrativa sulla tematica “Modelli di qualità applicati alla prevenzione” (2cfu) del 3° anno 
2° semestre per 12 ore il 7 e 09/04/09 

 

• Anni Accademici   2007/2008. 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
e corso universitario 

 Facoltà di Medicina e Chirurgia dell’Università degli Studi di Verona  
Master per funzioni di coordinamento delle Professioni Sanitarie   

• Disciplina o incarico  Funzioni di tutor aziendale per complessive 100 ore nel periodo agosto – settembre 2008 

 

• Anni Accademici   2004/2005, 2005/2006, 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010, 2010/2011, 2016/2017, 
2017/2018 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
e corso universitario 

 Facoltà di Medicina e Chirurgia dell’Università degli Studi di Brescia  
Corso di Laurea in Infermieristica (rivolto a tutte le sezioni) 

• Disciplina o incarico  Seminario di studio “L’errore: il clinical risk management” (1cfu) con 4 edizioni per complessive 28 
ore nel 2005,  
Seminario di studio “Imparare dall’errore: la gestione del rischio clinico assistenziale” (1cfu) 4  
edizioni per complessive 16 ore nel 2006, 2 edizioni per complessive 14 ore nel 2007, 2 edizioni 
per complessive 14 ore nel 2008, 2 edizioni per complessive 14 ore nel 2009, 2 edizioni per 
complessive 14 ore nel 2010, 2 edizioni per complessive 14 ore nel 2011, 1 edizione anno 2017, 
1 edizione anno 2018 

 

• Anni Accademici   2011/2012, 2012/2013, 2013/2014, 2014/2015, 2015/ 2016, 2016/2017, 2017/2018 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
e corso universitario 

 Facoltà di Medicina e Chirurgia dell’Università degli Studi di Brescia Corso di Laurea in 
Infermieristica sezione di Mantova 

• Disciplina o incarico  Professore a contratto della disciplina MED/45 di “Infermieristica Preventiva” afferente al corso 
integrato A2 di “Sicurezza Prevenzione e gestione dei rischi nei contesti di presa in carico”  del 1° 
anno 1° semestre. 

 

• Anni Accademici   2006/2007, 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010 , 2010/2011 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
e corso universitario 

 Facoltà di Medicina e Chirurgia dell’Università degli Studi di Brescia Corso di Laurea in 
Infermieristica sezione di Mantova 
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• Disciplina o incarico  Professore a contratto della disciplina MED/45 di “Infermieristica Clinica Preventiva” afferente al 
corso integrato di “Scienze Biomediche di Base II”  del 1° anno 2° semestre. 

 

• Anni Accademici   2002/2003, 2003/2004, 2004/2005, 2005/2006 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
e corso universitario 

 Facoltà di Medicina e Chirurgia dell’Università degli Studi di Brescia  
Corso di Laurea in Infermieristica sezione di Mantova 

• Disciplina o incarico  Professore a contratto della disciplina MED/45 di “Infermieristica Clinica Preventiva” afferente al 
corso integrato di “Igiene ed educazione sanitaria, radioprotezione e infermieristica preventiva”  
del 2° anno 1° semestre. 

 

• Anni Accademici   2000/2001, 2001/2002. 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
e corso universitario 

 Facoltà di Medicina e Chirurgia dell’Università degli Studi di Brescia Corso di Diploma 
Universitario per Infermiere sezione di Mantova 

• Disciplina o incarico  Professore a contratto della disciplina MED/45 di “Infermieristica Clinica” afferente al corso 
integrato di “Igiene, epidemiologia e statistica medica”  del 2° anno 1° semestre 

 
 

ATTIVITÀ DI DOCENZA 

NELL’AMBITO DEL SERVIZIO 

  

1  corso di formazione obbligatorio ai sensi dell’art. 47 Legge 626/94 concernente la 
“Movimentazione manuale dei carichi” rivolto a infermieri professionali, tecnici di radiologia, 
infermieri generici, O.T.A., Operatori Tecnici ed Economati presso l’Azienda Ospedaliera “Mellino 
Mellini” di Chiari (BS); 

2  incontro formativo rivolto al personale neoassunto su “Rischio biologico ed infettivo, i rifiuti sanitari, 
la movimentazione manuale dei carichi” presso l’Azienda Ospedaliera “C.Poma” di Mantova 
Ospedale Psichiatrico Giudiziario di Castiglione d/Stiviere per complessive 4 ore il giorno 20 luglio 
2000;  

3  corso di formazione dal titolo “Il rischio biologico” rivolto agli operatori sanitari dell’Azienda 
Ospedaliera “C.Poma” di Mantova Ospedale Psichiatrico Giudiziario di Castiglione d/Stiviere per 
complessive 16 ore dal 3 ottobre al 31 ottobre 2000;  

4  “Corso di formazione per operatori della riabilitazione”, 1^ e 2^ edizione, dal titolo “Infezioni 
Ospedaliere: prevenzione e controllo” presso la sede ospedaliera di Volta M.na, per complessive 
5 ore il 12 dicembre 2000 ed il 23 ottobre 2001;  

5  Corso di formazione per dirigenti medici ed operatori sanitari, 1^ e 2^ edizione, dal titolo “La 
gestione dei rifiuti sanitari: il rischio infettivo e l’applicazione delle linee guida” presso la sede 
ospedaliera di Castiglione d/Stiviere, per complessive 5 ore il 18 ed il 20 dicembre 2001;  

6  Corso di Formazione per “l’inserimento degli operatori di supporto nel processo assistenziale” 
progetto FSE 162261 organizzato da Agenfor per le tematiche inerenti la gestione dei rischi in 
ambito lavorativo (D.lgs. 626/94 , rischio biologico, movimentazione manuale dei carichi,  rischio 
chimico, ecc…)  nell’anno 2003;  

7  Corso di formazione organizzato dal Comitato aziendale per la lotta delle Infezioni Ospedaliere  
rivolto a medici, infermieri, biologi, assistenti sanitari, ostetriche, 1^ e 2^ edizione, dal titolo “La 
lotta contro le infezioni ospedaliere” con la relazione dal titolo “Misure di isolamento ospedaliero”, 
per complessive 4 ore il 28 novembre e l’11dicembre 2003; 

8  Corso di formazione organizzato da Agenfor dal 4/03/2004 al 1/04/2004 per complessive 11 ore 
e dal 17 maggio al 7 giugno 2004 per complessive 13 ore dal titolo “Esercizio della Professione 
Infermieristica e rischi professionali in sanità” rivolto ai coordinatori infermieristici dell’Azienda 
Ospedaliera “Carlo Poma” di Mantova per il tema della gestione del rischio clinico. 

9  Docente e Responsabile del Corso di formazione organizzato nell’ambito della Direzione Sanitaria 
Aziendale dell’A.O. Carlo Poma per complessive 6 edizioni nell’anno 2005 dal titolo “Metodi e 
Strumenti per individuare e gestire il rischio clinico nelle aree materno infantile, dell’emergenza ed 
ortopedica ”, rivolto a 150 operatori tra medici, infermieri, ostetriche e farmacisti dell’azienda e 
accreditato con 30 crediti ECM. per complessive 192 ore. 

10  Docente e Responsabile Scientifico del Corso di formazione organizzato nell’ambito del C.I.O. 
dell’A.O. Carlo Poma per complessive 4 edizioni nell’anno 2006 dal titolo “guida all’uso degli 
antisettici e dei disinfettanti”, rivolto a 120 operatori tra medici, infermieri, ostetriche, farmacisti, 
tecnici sanitari, assistenti sanitari, biologi dell’azienda e accreditato con 8 crediti ECM – cpd per 
complessive 10 ore 

11  Docente e Responsabile Scientifico del Corso di formazione organizzato nell’ambito della 
Direzione Sanitaria Aziendale dell’A.O. Carlo Poma per complessive 6 edizioni nell’anno 2006 dal 
titolo “Metodi e strumenti per gestire gli eventi avversi e sentinella nell’ambito del risk 
management”, rivolto a circa 150 operatori tra medici, infermieri, ostetriche e farmacisti, tecnici di 



 

Curriculum vitae di Enrico Burato  Pagina 16  di  20 

   

 

 

radiologia e laboratorio, assistenti sanitari, fisioterapisti  dell’azienda e accreditato con 36 crediti 
ECM. – cpd per complessive 192 ore 

12  Docente al  Corso di formazione organizzato nell’ambito della Direzione Sanitaria Aziendale 
dell’A.O. Carlo Poma per complessive 4 edizioni nell’anno 2006 dal titolo “Il corretto lavaggio delle 
mani e la riduzione dei microrganismi antibiotico resistenti”, rivolto medici, infermieri, ostetriche e 
farmacisti, tecnici di radiologia e laboratorio, assistenti sanitari, fisioterapisti  dell’azienda per 
complessive 10 ore 

13  Docente al  Corso di formazione organizzato nell’ambito della Direzione Sanitaria Aziendale 
dell’A.O. Carlo Poma per complessive 4 edizioni nell’anno 2006 dal titolo “Applicazione delle 
indicazioni per la notifica, la sorveglianza, la profilassi delle malattie infettive e le misure di 
isolamento in ospedale”, rivolto medici, infermieri, ostetriche e farmacisti, tecnici di radiologia e 
laboratorio, assistenti sanitari, fisioterapisti  dell’azienda per complessive 8 ore 

14  Docente e Responsabile Scientifico del Corso di formazione organizzato nell’ambito della 
Direzione Sanitaria Aziendale dell’A.O. Carlo Poma per dal titolo “Audit Clinico e gestione proattiva 
del rischio clinico nell’ambito delle attività clinico assistenziali di Ortopedia e Traumatologia”, 
rivolto a medici, infermieri, delle aree ortopediche  dell’azienda e accreditato con 20 crediti ECM. 
– cpd  anno 2007 

15  Docente e Responsabile Scientifico del Corso di formazione organizzato nell’ambito della 
Direzione Sanitaria Aziendale dell’A.O. Carlo Poma per dal titolo “Audit Clinico e gestione proattiva 
del rischio clinico nell’ambito delle attività clinico assistenziali del SSUem 118, Pronto Soccorso e 
Medicina d’Urgenza”, rivolto a medici, infermieri, farmacisti delle aree dell’emergenza  dell’azienda 
e accreditato con 20 crediti ECM. – cpd anno 2007 

16  Docente e Responsabile Scientifico del Corso di formazione organizzato nell’ambito della 
Direzione Sanitaria Aziendale dell’A.O. Carlo Poma per dal titolo “Audit Clinico e gestione proattiva 
del rischio clinico nell’ambito dell’impiego dei farmaci in oncologia”, rivolto a medici, infermieri, e 
farmacisti dell’UO di Oncologia  dell’azienda e accreditato con 20 crediti ECM. – cpd anno 2007 

17  Docente e Responsabile Scientifico del Corso di formazione organizzato nell’ambito della 
Direzione Sanitaria Aziendale dell’A.O. Carlo Poma dal titolo “Audit Clinico e gestione proattiva 
del rischio clinico nell’ambito delle attività clinico assistenziali in Ostetricia”, rivolto a medici, 
infermieri, ostetriche delle aree ostetriche  dell’azienda e accreditato con 20 crediti ECM. – cpd 
anno 2007 

18  Docente al gruppo di miglioramento per il personale medico infermieristico e riabilitativo della SC 
di Pneumologia e UTIR dal titolo “definizione del profilo di assistenza dell’insufficienza respiratoria” 
per complessive 4 ore anno 2007 

19  Docente e Responsabile Scientifico del Corso di formazione Aziendale dell’A.O. Carlo Poma dal 
titolo “Audit Clinico nell’ambito della gestione del rischio clinico in Ostetricia”, rivolto a medici, 
infermieri, ostetriche delle aree ostetriche  dell’azienda e accreditato con 20 crediti ECM. – cpd 
anno 2008 

20  Docente e Responsabile Scientifico del Corso di formazione Aziendale dell’A.O. Carlo Poma dal 
titolo “Audit Clinico nell’ambito della gestione del rischio clinico in SSUEm 118, Pronto Soccorso 
e Medicina d’Urgenza”, rivolto a medici, infermieri dei Pronto Soccorsi e SSUEm 118  dell’azienda 
e accreditato con 20 crediti ECM. – cpd anno 2008 

21  Docente e Responsabile Scientifico del Corso di formazione Aziendale dell’A.O. Carlo Poma dal 
titolo “Audit Clinico e gestione proattiva del rischio clinico in Medicina”, rivolto a medici, infermieri,  
e accreditato con 20 crediti ECM. – cpd anno 2008 

22  Docente e Responsabile Scientifico del Corso di formazione Aziendale dell’A.O. Carlo Poma dal 
titolo “Audit Clinico e gestione proattiva del rischio clinico in Terapia Intensiva - rianimazione”, 
rivolto a medici, infermieri,  e accreditato con 20 crediti ECM. – cpd anno 2008 

23  Docente e Responsabile Scientifico del Corso di formazione Aziendale dell’A.O. Carlo Poma dal 
titolo “Audit Clinico nell’ambito della gestione del rischio clinico in Ortopedia”, rivolto a medici, 
infermieri delle Ortopedie dell’azienda e accreditato con 20 crediti ECM. – cpd anno 2008 

24  Docente e Responsabile Scientifico del Corso di formazione Aziendale dell’A.O. Carlo Poma dal 
titolo “Audit Clinico e gestione proattiva del rischio clinico in Oncologia”, rivolto a medici, infermieri,  
e accreditato con 20 crediti ECM. – cpd anno 2008 

25  Docente del Corso di formazione Aziendale dell’A.O. Carlo Poma dal titolo “3° modulo: 
programma CRS-SISS, fluissi informativi ambulatoriali, EBM, controllo delle infezioni”, rivolto a 
medici, infermieri, dal 20.11.2008 al 04.12.2008 per 12 ore complessive.  

26  Docente e Responsabile Scientifico del Corso di formazione Aziendale dell’A.O. Carlo Poma dal 
titolo “Risk Management: concetti e metodologie”, rivolto a medici specialisti e odontoiatri 
convenzionati con l’azienda e accreditato  con 16 crediti ECM. – cpd anno 2009 

27  Docente e Responsabile Scientifico del Corso di formazione Aziendale dell’A.O. Carlo Poma dal 
titolo “Audit clinico e gestione proattiva del Rischio Clinico in Emodialisi di Mantova”, rivolto a 
medici e infermieri e accreditato  con 20 crediti ECM. – cpd anno 2009 
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28  Committente e Responsabile Scientifico del Gruppo di Miglioramento Aziendale dell’A.O. Carlo 
Poma dal titolo “prevenzione delle cadute dei pazienti”, rivolto a medici, infermieri e fisioterapisti 
e accreditato  con 8 crediti ECM. – cpd anno 2009 

29  Docente e Responsabile Scientifico del Corso di formazione Aziendale dell’A.O. Carlo Poma dal 
titolo “Risk management e sicurezza del paziente nella gestione del farmaco in Ortopedia”, rivolto 
a medici e infermieri e accreditato  con 8,5 crediti ECM. – cpd anno 2009 

30  Docente nel Corso di formazione Aziendale dell’A.O. Carlo Poma dal titolo “corso residenziale 
teorico pratico per ostetriche e dirigenti medici sulla gestione delle emergenze ostetriche”, rivolto 
a medici , ostetriche e infermieri e accreditato  con 16 crediti ECM. – cpd anno 2009 

31  Docente e Responsabile Scientifico del Corso di formazione Aziendale dell’A.O. Carlo Poma dal 
titolo “Risk management e sicurezza del paziente nella gestione del farmaco in rianimazione”, 
rivolto a medici e infermieri e accreditato con 8 crediti ECM. – cpd anno 2009 

32  Docente e Responsabile Scientifico del Corso di formazione Aziendale dell’A.O. Carlo Poma dal 
titolo “Strumenti e metodi per lo sviluppo della Clinical Governance”, rivolto a medici, farmacisti e 
infermieri e accreditato con crediti ECM. – cpd anno 2010 

33  Relatore Seminario sul tema "Accoglienza e formazione per il personale Neo-Assunto" codice 
ID: 78617.1 tenutosi dal 10/06/2013 al 13/06/2013 della durata di n. ore 8:00 

34  Relatore Seminario sul tema "Accoglienza e formazione per il personale Neo-Assunto" codice 
ID: 78617.2 tenutosi dal 07/10/2013 al 10/10/2013 della durata di n. ore 8:00 

35  Responsabile scientifico al progetto di Formazione sul Campo (FSC) "FSC Gruppi di 
miglioramento" Gruppo di miglioramento per il personale del Dipartimento di Medicina 
Laboratorio finalizzato alla stesura e revisione documentale del Sistema di gestione della Qualità 
certificato a norma ISO 9001 tenutosi dal 20/06/2013 al 12/12/2013 codice ID: 78979.1 
della durata di n. ore 16,00 

36  Responsabile scientifico al corso "L'AUTOVALUTAZIONE DELLA CARTELLA CLINICA 
ATTRAVERSO L'UTILIZZO DELL'APPLICATIVO TALETE NELLE STRUTTURE CLINICHE 
AZIENDALI" tenutosi dal 17/04/2014 al 30/06/2014 codice ID: 86516.1 della durata di n. ore 
4:00 

37  Responsabile scientifico al progetto di Formazione sul Campo (FSC) "FSC Gruppi di 
miglioramento" Formazione sul campo: gruppo di miglioramento : PERCORSO 
ORGANIZZATIVO DI CONDIVISIONE DI STRUMENTI OPERATIVI PER VALORIZZARE 
L'ATTIVITA' DI PIANIFICAZIONE DIETETICA ALL'INTERNO DELLE U.O IN SINERGIA CON 
GLI INFERMIERI E LOGOPEDISTI tenutosi dal 07/05/2013 al 17/12/2013 codice ID: 77578.1 
della durata di n. ore 20,00 

38  Responsabile scientifico progetto di Formazione sul Campo (FSC) "FSC Gruppi di 
miglioramento" FORMAZIONE SUL CAMPO - Gruppo di Miglioramento per la definizione del 
percorso di appropriatezza prescrittiva e clinica radiologica relativa ai distretti: Testa, Torace, 
Mammella e Addome: "Radiologia appropriatezza e diritto alla salute" tenutosi dal 02/05/2013 al 
19/12/2013 codice ID: 77689.1 della durata di n. ore 8,00 

39 

 
 Relatore all'evento "VALORIZZAZIONE DELLA CUSTOMER SATISFACTION NELL'OTTICA 

DEL MIGLIORAMENTO DELLA SODDISFAZIONE DEI CITTADINI" Codice ID: 118063.1 
tenutosi dal 03 ottobre 2017 al 16 gennaio 2018 presso questa Azienda della durata di n. 5 ore 

41  Responsabile scientifico e relatore Convegno / Congresso “LAVORO DI TEAM: PERCORSO DI 
ATTIVAZIONE DELLE NUOVE SCHEDE - CHECK LIST DI SICUREZZA" Codice ID: 118543.2 
tenutosi dal 11 ottobre al 28 novembre 2017 presso questa Azienda della durata di n. 5 ore 

42  Responsabile scientifico della Formazione sul campo (gruppi di miglioramento) "GRUPPO DI 
MIGLIORAMENTO SULLA REVISIONE DELLA POLITICA AZIENDALE: SEDAZIONE E 
ANESTESIA AL DI FUORI DELLA SALA OPERATORIA ( NORA )" Codice ID: 116336.1tenutosi 
dal 13 giugno al 01 agosto 2017 presso questa Azienda della durata di n. 10 ore 

43  Responsabile scientifico Formazione sul campo (gruppi di miglioramento) "FSC GRUPPO DI 
MIGLIORAMENTO PERCORSO DI APPROPRIATEZZA PRESCRITTIVA PER L'EROGAZIONE 
DI PRESTAZIONI SANITARIE IN URGENZA DIFFERIBILE ( CON BOLLINO VERDE) DELLE 
SEGUENTI PRESTAZIONI: VISITA FISIATRICA – PRESTAZIONI DI FISIOKINESITERAPIA" 
Codice ID: 111460.1 tenutosi dal 25 gennaio al 26 aprile 2017 della durata di n. 15 ore 

44  Responsabile scientifico Formazione sul campo (gruppi di miglioramento) GdM REVISIONE 
DELLA POLITICA DEL CONSENSO INFORMATO POL10MQ07 NEL RISPETTO DELLA 
NORMATIVA VIGENTE E REGOLE DI SISTEMA D.G.R. X/5954 del05/12/2016 CAP. 13.7 
CHIARIMENTI IN TEMA DI CONSENSO INFORMATO "Codice ID: 111660.1 tenutosi dal 02 
febbraio al 30 marzo 2017 presso questa Azienda della durata di n. 18 ore 

45  Responsabile scientifico Formazione sul campo (gruppi di miglioramento) "GRUPPO DI 
MIGLIORAMENTO PER LA DEFINIZIONE DELLA POLICY AZIENDALE RELATIVA AL 
MIGLIORAMENTO DELLA GESTIONE DELLA DOCUMENTAZIONE SANITARIA, CON 
SPECIFICO RIFERIMENTO ALLE REGISTRAZIONI DEI PAZIENTI - D.G.R. N. X/5765 DEL 
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08/11/2016" Codice ID: 112797.1 tenutosi dal 15 marzo al 24 aprile 2017 presso questa Azienda 
della durata di n. 12 ore 

46  Responsabile scientifico Formazione sul campo (gruppi di miglioramento) "FSC GRUPPO DI 
MIGLIORAMENTO PERCORSO DI GESTIONE DEL PAZIENTE FRAGILE GERIATRICO CON 
POLIPATOLOGIA TRA OSPEDALE E TERRITORIO" Codice ID: 111658.1 tenutosi dal 10 
febbraio al 10 aprile 2017 presso questa Azienda della durata di n. 8 ore 

47  Responsabile scientifico Formazione sul campo (gruppi di miglioramento)"GRUPPO DI 
MIGLIORAMENTO SULLA REVISIONE DEI PROTOCOLLI PEDIATRICI" Codice ID: 116530.1 
tenutosi dal 09 giugno al 15 dicembre 2017 presso questa Azienda della durata di n. 12 ore 

48  Responsabile scientifico Formazione sul campo (gruppi di miglioramento) "FSC GRUPPO DI 
MIGLIORAMENTO PERCORSO DI GESTIONE DEL PAZIENTE CON DEMENZA TRA 
OSPEDALE E TERRITORIO" Codice ID: 111619.1 tenutosi dal 01 febbraio al 12 luglio 2017 
presso questa Azienda della durata di n. 8 ore 

49  Responsabile scientifico Corso residenziale "GESTIONE DEL RISCHIO CLINICO IN SALA 
PARTO E CORRETTA GESTIONE DELLE EMERGENZE OSTETRICHE" Codice ID: 110551.1 
tenutosi dal 12 dicembre 2016 al 16 marzo 2017 presso questa Azienda della durata di n. 7 ore 

50  Responsabile scientifico Corso residenziale "GESTIONE DEL RISCHIO CLINICO IN SALA 
PARTO E CORRETTA GESTIONE DELLE EMERGENZE OSTETRICHE" Codice ID: 113580.1 
tenutosi il 16 marzo 2017 presso questa Azienda della durata di n. 7 ore 

51  Responsabile scientifico Formazione sul campo (gruppi di miglioramento) "FSC GRUPPO DI 
MIGLIORAMENTO ORGANIZZAZIONE CENTRO SERVIZI" Codice ID: 111657.1 tenutosi dal 
02 febbraio al 14 dicembre 2017 presso questa Azienda della durata di n. 8 ore 

52  Docente Corso residenziale "LA PREVENZIONE DELLE INFEZIONI NELLE TERAPIE 
INTENSIVE E PRONTO SOCCORSO" Codice ID: 117655.1 tenutosi dal 02 ottobre al 23 ottobre 
2017 della durata di n. 12 ore 

53  Responsabile scientifico evento GESTIONE DEL PAZIENTE CON TRAUMA MAGGIORE il 27 e 
28.09.2017  

54  Responsabile scientifico Formazione sul campo (gruppi di miglioramento) "GRUPPO DI 
MIGLIORAMENTO SULLA REVISIONE DEI DOCUMENTI IN USO NEL SERVIZIO 
VACCINAZIONI" Codice ID: 117837.1 tenutosi dal 02 ottobre al 11 dicembre 2017 presso 
questa Azienda della durata di n. 10 ore 

55  Responsabile scientifico Corso residenziale "GESTIONE DEL PAZIENTE CON TRAUMA 
MAGGIORE " Codice ID: 117471.1 tenutosi il 27 settembre 2017 presso questa Azienda della 
durata di n. 7 ore 

56  Responsabile scientifico e relatore nel corso IMPLEMENTAZIONE NUOVI 

PERCORSI IN SALA OPERATORIA 1^ edizione: 29/10/2018 dalle ore 

09:00 alle ore 13:00  
 

ATTIVITÀ DI DOCENZA ESTERNA 

AL SERVIZIO 

  

1  Corso di formazione “La prevenzione ed il contenimento del rischio infettivo in ospedale”, 
presso l’Ospedale G.Aragona nel corso dell’anno 2002, accreditato con 8 crediti ECM rivolto a 
medici, infermieri, fisioterapisti e tecnici di laboratorio biomedico su più edizioni per complessive 
32 ore  con i seguenti contenuti: Contenimento del rischio infettivo, Protezione dagli agenti 
biologici, Corretta gestione dei rifiuti sanitari, Impiego ragionato di antisettici e disinfettanti in 
ambito ospedaliero. 

2  Corso di formazione “Epidemiologia delle infezioni ospedaliere: prevenzione del rischio 
infettivo e attività di igiene ospedaliere”, per complessive 18 ore rivolto ai coordinatori delle 
attività di sanificazione in outsourcing ed organizzato dalla ditta Bottoni nell’anno 2003. 

3  Corso di formazione “La gestione del rischio infettivo e l’igiene ospedaliera”, per 
complessive 14 ore dal 13 al 27 marzo 2004 rivolto ai coordinatori delle attività di sanificazione 
in outsourcing ed organizzato dall’azienda Team Service. 

4  Corso di formazione organizzato da Agenfor dal 12 al 27 marzo 2004 per complessive 17 ore e  
dal 22 al 30 settembre 2004 per complessive 14 ore dal titolo “Esercizio della Professione 
Infermieristica e rischi professionali in sanità”, , rivolto ai coordinatori infermieristici e 
ostetrici della Clinica “Città di Brescia” per la tematica ”la gestione del rischio clinico”.  

5  Corso di formazione organizzato dalla fondazione Ospedale G.Aragona nel mese di maggio 
2005 per 14 ore su 5 giornate complessive dal titolo “La responsabilità e la gestione del 
rischio clinico nell’esercizio della professione infermieristica”, rivolto ai coordinatori 
infermieristici per complessivi 27 crediti ecm 

6  Corso di formazione organizzato dall’Azienda Ospedaliera San Antonio Abate di Gallarate (VA)  
dal 28 febbraio al 1 marzo 2006 per 10 ore complessive dal titolo “Ila governance clinica e la 
gestione del rischio clinico”, rivolto a tutto il personale sanitario e ai componenti del gruppo di 
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coordinamento del rischio clinico dell’Azienda Ospedaliera di Gallarate. 
7  Corso di formazione organizzato dall’Azienda Sanitaria Locale di Pavia il 16 ottobre 2006 per 8 

ore complessive dal titolo “Il risk management nelle organizzazioni sanitarie”, rivolto a 
medici, infermieri, tecnici della prevenzione, assistenti sanitari, farmacisti 

8  Corso di formazione organizzato dall’Azienda Ospedaliera Spedali Civili di Brescia da marzo a 
novembre 2006 per 128 ore su 16 giornate complessive dal titolo “La gestione del rischio 
clinico”, rivolto a medici, infermieri per 30 crediti ecm 

9  Corso di formazione organizzato dalla Regione Lombardia / IREF e LIUC (CMOC2006) dal 
12/0/9/2006 al 20/09/2006 per  complessive 32 ore su 4 giornate complessive dal titolo “Corsi 
per Coordinatori sanitari”, rivolto ai coordinatori delle professioni sanitarie nelle sedi di 
Cremona e Mantova.  

10  Corso di formazione organizzato Studia e Lavora presso la Fondazione Mons. Mazzali di 
Mantova  dal 21/11/2006 al 04/12/2006 per  complessive 20 ore su 4 giornate complessive dal 
titolo “Gestione delle infezioni Ospedaliere”, rivolto ai coordinatori delle professioni sanitarie.  

11  Corso di formazione organizzato dalla Fondazione Istituto Ospedaliero di Sospiro  (CR) dal 
07/05/2007 al 26/10/2007 per  complessive 48 ore su 6 giornate complessive dal titolo 
“Riconoscere all’organizzazione il valore del miglioramento: dalla gestione del rischio 
clinico al miglioramento continuo della qualità”, rivolto ai medici, infermieri e fisioterapisti. 

12  Corso di formazione organizzato dall’Azienda ospedaliera di Bolzano  il 17/05/2007 per  
complessive 8 ore dal titolo “Gestione del rischio clinico ”, rivolto agli operatori dell’unità di 
gestione del rischio clinico dell’azienda  

13  Corso di formazione organizzato dall’Azienda Sanitaria Locale di Pavia dal 21/09/2007 al 
19/10/2007 per  complessive 32 ore dal titolo “Gli strumenti di risk management applicati al 
miglioramento dell’assistenza infermieristica ”, rivolto agli infermieri 

14  Corso di formazione organizzato Studia e Lavora presso la Fondazione Mons. Mazzali di 
Mantova  dal 08/05/2007 al 25/05/2007 per  complessive 12 ore su 3 giornate complessive dal 
titolo “Gestione delle infezioni Ospedaliere”, rivolto agli infermieri. 

15  Corso di formazione organizzato da Studia e Lavora presso la Clinica Ospedaliera “S.Anna”di 
Brescia  nei giorni 05.04.2007, 25.10.2007 e 27.11.2007 per  complessive 24 ore dal titolo 
“Prevenzione e sorveglianza delle infezioni ospedaliere”, rivolto a tutte le professioni sanitarie. 

16  Corso di specializzazione “Clinical Risk Management. Gestione del rischio e Sicurezza del 
paziente” organizzato dall’Università IULM di Milano  il 13 e 27/03/2008 per  complessive 16 ore. 

17  Corsi di formazione organizzati dall’IRCCS Carlo Besta di Milano il 10-11 e 12/06/2008 per  
complessive 19,5 ore dal titolo “Gestione del rischio clinico e miglioramento della sicurezza 
del paziente ” e “Patient safety e gestione proattiva del rischio”, rivolto a Direttori di UU.OO., 
coordinatori infermieristici e referenti qualità di UU.OO. 

18  Corso di formazione organizzato da LIUC Maggioli Management  a Milano nei giorni 18 e 
19.11.2008 per  complessive 16 ore dal titolo “La gestione del rischio clinico e il miglioramento 
della sicurezza del paziente”, rivolto a tutte le professioni sanitarie. 

19  Corsi di formazione organizzati dall’IRCCS Carlo Besta di Milano il 5,19 e 20 febbraio 2009 per  
complessive 19,5 ore dal titolo “Gestione del rischio clinico e miglioramento della sicurezza 
del paziente ” e “Patient safety e gestione proattiva del rischio”, rivolto a Direttori di UU.OO., 
coordinatori infermieristici e referenti qualità di UU.OO. 

20  Corso di formazione organizzato dalla ASL della Provincia di Mantova dal titolo “vaccini e 
strategie di vaccinazione” per 2 edizioni per complessive 8 ore nei giorni 4 e 8 maggio 2009 
rivolto a medici, assistenti sanitari ed infermieri 

21  Corso di formazione organizzato dall’Az.ULSS 21 di Legnago (VR) il 22 aprile e 7 maggio 2009 
per  complessive 8 ore dal titolo “La sterilizzazione in ambito ospedaliero per coordinatori 
infermieristici e tecnici”  

22  Corsi di formazione organizzato dall’Azienda Ospedaliera di Crema  dal 7 ottobre al 24 novembre 
2009 per  complessive 8 ore dal titolo “Sicurezza del paziente e gestione del rischio clinico ”, 
rivolto ai medici ed infermieri dell’UO di Medicina Generale 

23   Corsi di formazione organizzato dall’ASUR delle Marche  dal 25 novembre al 27 novembre 2009 
per  complessive 24 ore dal titolo “Riconoscere all’organizzazione il valore del miglioramento: 
dalla gestione delle attività di prevenzione di sanità pubblica al miglioramento continuo 
della qualità ”, rivolto ai medici tecnici della prevenzione, assistenti sanitarie e veterinari  del 
Dipartimento di Prevenzione ASUR delle Marche di Senigallia 

24  Corsi di formazione organizzato Politecnico di Milano MIP il 22 aprile 2010 per  complessive 4 ore 
dal titolo “rischio clinico e sicurezza ”, rivolto ai medici chirurghi 

25 

 
 Docenza al Corso “Lo sviluppo delle professioni sanitarie: strumenti e prospettive alla luce 

della normativa vigente” organizzato da ASL Provincia di Cremona  il 15.06.2012 e 21.11.2012 
per complessive 8 ore a Cremona. 

26  Docenza al Corso di Approfondimento “gestione del rischio clinico in RSA” organizzato da 
Università LIUC di Castellanza il 22.11.2013 e 16.02.2015 (Corsi TENA) per complessive 16 ore 
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a Camposampiero (PD) 
27  Docenza al corso “La responsabilità professionale e gli strumenti di gestione del rischio 

clinico in sanità” organizzato dalla Casa di Cura San Francesco di Verona nella date di 
11.05.2013, 18.05.2013, 07.09.2013 e 21.09.2013 per complessive 32 ore presso il Centro 
direzionale E33 San Martino Buon Albergo (VR) 

28  Docente al sul tema “risk management e qualità” al “Corso di Formazione Manageriale per 
dirigenti di struttura complessa area territoriale” DDG 230/2013 organizzato dall’Università LIUC 
di Castellanza il 14.09.2012 e 24.10.2014 presso l’Istituto Zooprofilattico di Brescia (per 
complessive 16 ore)  

29  Docente al corso “La gestione del rischio clinico in sala parto” nei giorni 20.06.2014, 
14.11.2014, 12.12.2014 e 31.01.2015 per complessive 9 ore organizzato da Regione Lombardia 
e Eupolis , Milano. 

30  Docenza al corso “Risk Management in sanità: il problema degli eventi avversi svolto in 
ambito ospedaliero” organizzato dalla Casa di cura “Città di Rovigo” in data 19.04.2018 per 
complessive 8 ore a Rovigo. 

31  Docente al “Corso di perfezionamento: corso manageriale per dirigenti delle Aziende 
Sanitarie. La certificazione manageriale” organizzato dall’Università di Parma aa 2017/2018 
Dipartimento di Scienze Economiche ed Aziendali in data 05.10.2018 per complessive 8 ore.  

   

ATTIVITÀ DI DOCENZA NEI CORSI 

PER O.S.S.  E  O.T.A. 

  

1  Corso di formazione per OSS c/o l’Istituto Geriatrico Riabilitativo “Ospedale G.Aragona” di San 
Giovanni in Croce (CR) per complessive 25 ore nella disciplina di “Igiene e Tecnica Ospedaliera” 
organizzato da IRESCOGI nell’anno 2003. 

2  Corso di formazione per la riconversione da OTA in OSS progetto “Mercurio”presso l’Azienda 
Ospedaliera “Carlo Poma” , con attività di docenza 1^, 2^, 3^, 4^, 5^ e 6^ edizione anno 2003 per 
complessive 33 ore. 

3  Corso di formazione per la riconversione da OTA in OSS progetto “Mercurio” presso l’Azienda 
Ospedaliera “Carlo Poma” , con attività di docenza  nella 1^ e 2^ edizione anno 2002 per 
complessive 18 ore. 

4  Corso di Formazione per O.T.A. presso l’Azienda Ospedaliera “Carlo Poma” , con docenza  nella 
disciplina di “Elementi di Igiene”, presso il P.O. di Mantova per complessive 39 ore dal 4 aprile al 
29 luglio 2000; 

5  Corso di Formazione per O.T.A. presso l’Azienda Ospedaliera “Carlo Poma”P.O. di Asola , con 
docenza  nella disciplina di “Igiene” per complessive 44 ore dal 19 gennaio al 16 maggio 2001; 

6  Corso di Formazione per O.T.A. presso l’Azienda Ospedaliera “Carlo Poma” , con docenza  nella 
disciplina di “Elementi di Igiene”, presso il Presidio Ospedaliero di Castiglione delle Stiviere per 
complessive 38 ore dal 5 novembre 2001al 18 marzo 2002; 

7  Membro di commissione esaminatrice per il corso OTA di Castiglione delle Stiviere, anno 
scolastico 2001/2002. 
 
 

 

Il sottoscritto valendosi delle disposizioni di cui all’articolo 46 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n°445, e s.m.i., e consapevole che chi dichiarerà il falso 

vedrà decadere i benefici ottenuti e incorrerà in sanzioni penali previste per le false dichiarazioni dagli articoli 75 e 76 del DPR citato, dichiara, 

sotto la propria responsabilità, che quanto contenuto nel presente curriculum risponde al vero. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei 

dati personali, secondo quanto previsto dal D. Lgs. 196/2003. 

Mantova, 10.10.2025       In fede 

                                                                                                    F.to Dott. Enrico Burato 
                                                          Il presente documento è firmato digitalmente secondo quanto previsto dalla normativa vigente  


